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Zatacznik do Uchwaty Nr 17/2017 Rady

Pedagogicznej Publicznej Szkoly Podstawowej

im. Adama Mickiewicza w Ujezdzie z dnia
14 listopada 2017 r. w sprawie uchwalenia statutu

szkoty

Statut

Publicznej Szkotly Podstawowe]j
im. Adama Mickiewicza w Ujezdzie

ROZDZIAL 1

§1

Postanowienia ogolne

Nazwa i typ szkoty: Publiczna Szkota Podstawowa w Ujezdzie.
Szkota nosi imi¢: Adama Mickiewicza.
Siedziba szkoty jest budynek potozony w Ujezdzie przy ul. Strzeleckiej 6.
Szkota jest publiczng, o$mioletnig szkolg podstawowg z oddziatami gimnazjalnymi.
Szkota uzywa pieczgci w pelnym brzmieniu na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach prawa.
Publiczna Szkota Podstawowa
im. Adama Mickiewicza
47-143 Ujazd
ul. Strzelecka 6, tel. 77 463 77 23
NIP 756 18 18 003 REGON 000264704
Tablica urzedowa szkoly zawiera pelng nazwe szkoty.
Moze by¢ uzywany skrot nazwy szkoty w brzmieniu: Publiczna Szkota Podstawowa w Ujezdzie.
Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.
Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw i innych drukéw szkolnych, sposéb dokonywania ich
sprostowan 1 wydawania duplikatow okreslaja odrgbne przepisy.

. W szkole funkcjonuje elektroniczny dziennik. Oprogramowanie oraz ustugi z nim zwigzane

dostarczane sg przez firm¢ zewngtrzna, wspolpracujaca ze szkola. Podstawg dziatania dziennika
elektronicznego jest umowa podpisana przez Dyrektora Szkoty i uprawnionego przedstawiciela
firmy dostarczajacej 1 obstugujacej system dziennika elektronicznego.

. llekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia:

1) ,,Szkota” — nalezy przez to rozumie¢: Publiczng Szkot¢ Podstawowa im. Adama Mickiewicza
w Ujezdzie”.

2) ,,.Dyrektor szkoty” — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej im.
Adama Mickiewicza w Ujezdzie.

3) ,,Rada Pedagogiczna, Samorzad Uczniowski, Rada Rodzicow” — nalezy przez to rozumie¢ organy
dziatajace w Publicznej Szkole Podstawowej im. Adama Mickiewicza w Ujezdzie.

4) ,,Organ prowadzacy” — nalezy przez to rozumie¢ Gming¢ Ujazd.

5) ,,Organ nadzoru pedagogicznego” — nalezy przez to rozumie¢ Opolskiego Kuratora O$wiaty.

. Organem prowadzacym szkote jest: Gmina Ujazd, z siedzibg przy ul. Stawiecickiej 19, 47-143 Ujazd.
. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Opolski Kurator O$wiaty w Opolu.
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§2
Cele i zadania szkoly

Szkota zapewnia uczniom ksztatcenie, wychowanie 1 opiek¢ odpowiednig do osiagnigtego wieku
I rozwoju.

Przedmiotem dziatalnosci Szkoly jest catoksztalt dziatan dydaktycznych, wychowawczych

i opiekunczych oraz organizacyjnych zmierzajagcych do zapewnienia realizacji przez uczniow

obowigzku szkolnego okreslonego w przepisach ustawy Prawo O§wiatowe.

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa.

Najwazniejszym celem ksztalcenia w szkole podstawowej jest dbatos¢ o integralny rozwoj

biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia.

Ksztatcenie w szkole podstawowej trwa osiem lat i jest podzielone na dwa etapy edukacyjne:

1) pierwszy etap edukacyjny obejmujacy klasy I-III szkoty podstawowej — edukacja wczesnoszkolna;

2) drugi etap edukacyjny obejmujacy klasy IV-VIII szkoty podstawowe;j.

Ksztalcenie ogdlne ma na celu:

1) wprowadzanie ucznidow w $wiat wartosci, w tym ofiarno$ci, wspotpracy, solidarnosci, altruizmu,
patriotyzmu i szacunku dla tradycji;

2) wskazywanie wzorcOw postepowania i budowanie relacji spolecznych, sprzyjajacych
bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

3) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej i
etnicznej;

4) formowanie u uczniéw poczucia godnosci wlasnej osoby i szacunku dla godnosci innych oséb;

5) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos$¢, innowacyjnosc¢ i przedsigbiorczo$c;

6) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania
I wnioskowania;

7) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejgtnosci;

8) rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;

9) wyposazenie uczniow w taki zaséb wiadomosci oraz ksztattowanie takich umieje¢tnosei, ktore
pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty 1 uporzadkowany zrozumie¢ §wiat;

10) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej edukacji;

11) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
1 rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;

12) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu spotecznym
oraz odpowiedzialnos$ci za zbiorowos$¢;

13) wdrozenie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztalcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

14) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.

7. Szkota wspomaga wychowawczg role rodziny.

8. Szkola realizuje wychowanie rozumiane jako wspieranie dziecka w rozwoju ku peinej dojrzatosci w
sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej 1 spolecznej, wzmacniane i uzupetniane
przez dziatania z zakresu profilaktyki problemow dzieci 1 mtodziezy.

9. Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:

1) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidéw, oraz

2) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniow,
przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i problemdéw wystepujacych w
spotecznosci szkolnej, skierowane do ucznidow, nauczycieli i rodzicow.

10. Dzialalnos¢ edukacyjng szkoly okresla;

1) szkolny zestaw programow nauczania;

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty;

3) szkolny zestaw programéw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty
tworzg spojng catos¢ 1 uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie programowe;.

11. W zakresie dzialalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkota w szczegdlnosci:

1) dostosowuje tre$ci, metody i organizacje nauczania do mozliwosci psychofizycznych uczniow;
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2) zapewnia mozliwo$¢ korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form
pracy dydaktycznej;

3) zapewnia mozliwo$¢ pobierania nauki przez dzieci i mtodziez niepetnosprawna, niedostosowang
spotecznie 1 zagrozong niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z indywidualnymi potrzebami
rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami;

4) zapewnia opiek¢ nad uczniami niepelnosprawnymi przez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztalcenia, form 1 programéw nauczania oraz zajec
rewalidacyjnych;

5) zapewnia opieke nad uczniami szczegodlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania
indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoty w skréconym czasie;

6) ksztaltuje u ucznidéw postawy pro-spoteczne, w tym celu umozliwia udzial w dziataniach z
zakresu wolontariatu, aby sprzyja¢ aktywnemu uczestnictwu ucznidow w zyciu spotecznym;

7) upowszechnia wsroéd uczniow wiedze i umiejetnosci niezb¢dnych do aktywnego uczestnictwa w
kulturze i sztuce narodowej i Swiatowej;

8) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki;

9) upowszechnia wsrdd ucznidéw wiedzg o zasadach zrownowazonego rozwoju oraz ksztattuje postawy
sprzyjajace jego wdrazaniu w skali lokalnej, krajowej i globalnej;

10) zapewnia opieke uczniom pozostajgcym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

11) ksztaltuje u ucznidw postawy przedsigbiorczosci i kreatywnosci sprzyjajace aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym, przez stosowanie w procesie ksztalcenia innowacyjnych
rozwigzan programowych, organizacyjnych i metodycznych;

12) przygotowuje uczniow do wyboru zawodu i kierunku ksztalcenia;

13) zapewnia warunki do rozwoju zainteresowan i uzdolnien ucznidw przez organizowanie zajeé
pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz ksztattowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania
czasu wolnego;

14) upowszechnia wérdéd uczniéw wiedze o bezpieczenstwie oraz ksztattuje wlasciwe postawy wobec
zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem z technologii informacyjno-komunikacyjnych i sytuacji
nadzwyczajnych;

15) ksztalci u ucznidéw umiej¢tnosci sprawnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

16) ksztalci w zakresie porozumiewania si¢ w jezykach obcych nowozytnych:

a) w klasach I-VI uczniowie uczg si¢ jednego jezyka obcego nowozytnego;
b) w klasach VII i VIII dwoch jezykow obcych nowozytnych;
c) od klasy VII mogg realizowa¢ nauczanie dwujezyczne.
12. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu ksztalcenia
og6lnego;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych
zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programow nauczania;
C) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych;
d) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
e) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow, w szczegdlnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci 1 kreatywnosci;
f) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

3) Formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoly sa takze zajecia z religii lub etyki,
wychowania do zycia w rodzinie oraz zaj¢cia zwigzane z podtrzymywaniem poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej, a w szczegolnosci nauka jezyka oraz wlasnej historii 1
kultury;

4) Zajecia edukacyjne, o ktérych mowa w pkt 2, organizuje dyrektor szkoty, za zgoda organu
prowadzacego szkot¢ i po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow;

5) Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne niz wymienione w pkt 1, 2 i 3 zajecia edukacyjne.



6) Zajecia wymienione w pkt 2 ¢, d, e moga by¢ prowadzone takze z udziatem wolontariuszy.

7) Zajecia, o ktorych mowa w pkt 2f sg organizowane dla ucznioéw klasy VII i VIII.

8) Zajecia, o ktorych mowa w pkt 2f, sg realizowane niezaleznie od pomocy w wyborze kierunku
ksztatcenia i zawodu udzielanej uczniom w ramach zaje¢, o ktérych mowa w pkt 2d.

§3

1. Szkota Podstawowa zgodnie z ustawg Prawo Os$wiatowe, a takze obowigzujacych aktow
wykonawczych zapewnia:

1) podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej 1 religijnej ucznidw
prowadzac:
a) nauke w jezyku ojczystym;
b) nauke religii;

2) wspomaganie ucznia w jego wszechstronnym rozwoju, poprzez:
a) innowacje i nowatorstwo pedagogiczne;
b) indywidualne programy nauczania dla uczniow wybitnie zdolnych;

3) bezpieczenstwo ucznidow w zakresie bhp i ppoz. przebywajgcych w szkole podczas zajeé;

4) obiektywng ocen¢ ucznidw, zgodng ze szkolnymi zasadami oceniania;

5) organizacje zaje¢ dodatkowych dla uczniéw z uwzglednieniem ich potrzeb rozwojowych;

6) opieke i pomoc uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna
jest pomoc i wsparcie;

7) Scista wspotprace z rodzicami (prawnymi opiekunami dziecka) w zakresie nauczania,
wychowania 1 profilaktyki uwzgledniajac ich prawo do znajomosci zadan szkoty oraz przepiséw
prawa o$wiatowego.

§4
Podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej

1. Szkota umozliwiania dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijne;.

2. Szkota realizuje proces wychowawczy w duchu tolerancji dla tozsamosci narodowe;j, religijne;j,
etnicznej 1 jezykowej;

3. Uznajac prawo Rodzicow do religijnego wychowania dzieci, Dyrektor szkoly na wniosek
Rodzicow organizuje nauke religii na zasadach okre§lonych innymi przepisami.

4. Na wniosek rodzicoéw szkola organizuje zajecia umozliwiajgce podtrzymywania poczucia
tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowe.

5. Sposob realizacji celow i1 zadan podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej okreslaja odrebne przepisy.

[HEN

. Rozwijanie poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej 1 jezykowej oraz poczucie wiasnej historii
1 kultury szkota realizuje poprzez:
1) nauke jezyka mniejszosci niemieckiej;
2) nauke historii, geografii i kultury niemieckiej;
3) prowadzenie zaje¢ artystycznych, kotka jezyka niemieckiego.

§5

1. Szkota podstawowa wykonuje swoje zadania poprzez:

1) Scistg wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi instytucjami swiadczacymi
poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc dzieciom i ich rodzinom,;

2) pomoc uczniom z zaburzeniami rozwojowymi w formie nauczania indywidualnego,
indywidualnych zaje¢ rewalidacyjnych oraz zespotow wyrownawczych;
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3) opieke w czasie przerw przed lekcjami i po ich zakonczeniu zgodnie z planem i regulaminem
dyzuréw opracowanych przez dyrektora szkoty;
4) ocenianie wedtug Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania;
5) zorganizowane dziatania w zakresie wolontariatu;
6) realizacje wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
7) promocje i ochrong zdrowia realizujgc programy pro-zdrowotne;
8) organizowanie pomocy 1 wsparcia materialnego, wspotdziatanie w tym  zakresie
z instytucjami powolanymi do organizacji takich §wiadczen;
9) zapewnienie opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb przez:
a) organizowanie zaje¢ Swietlicowych po zgloszeniu takiej potrzeby przez rodzicow;
b) umozliwienie spozywania positkow, a takze mleka i owocow w szkole we wspotpracy
z Agencja Rynku Rolnego;
10) organizowanie wspotpracy z rodzicami przez:
a) zebrania ogdlne;
b) zebrania klasowe;
c¢) konsultacje indywidualne;
d) otwarte dni szkoty;
e) imprezy szkolne i srodowiskowe;
f) kontakty indywidualne w szkole z inicjatywy nauczyciela lub rodzica.

§6
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz
rozpoznawanie i zaspakajanie potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych uczniow, wynikajacych z:
1) wybitnych uzdolnien;

2) niepelnosprawnosci;

3) niedostosowania spotecznego;

4) zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;

5) specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

6) zaburzen komunikacji jezykowej;

7) choroby przewlekte;j;

8) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) zniepowodzen edukacyjnych;

10) zaniedban $rodowiskowych;

11) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych ze zmiang srodowiska edukacyjnego;

12) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi.

. Szkota organizuje i1 wudziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom

i nauczycielom.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu i zaspakajaniu jego
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych dziecka.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom ucznidéw i nauczycielom polega na

wspieraniu  rodzicow oraz nauczycieli w  rozwigzywaniu problemow  wychowawczych
1 dydaktycznych i1 rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu zwigkszenia efektywnosci
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem Dyrektora szkoty.

. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele, nauczyciele wychowawcy oraz

specjalisci.

. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ we wspotpracy z:

1) rodzicami uczniéw,
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi,



3) placowkami doskonalenia nauczycieli,
4) innymi szkotami i placowkami,
5) organizacjami pozarzgdowymi oraz instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny i dzieci.
9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:
1) ucznia;
2) rodzicow ucznia;
3) Dyrektora szkoty;
4) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacych zajecia

z uczniem;
5) pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;
6) poradni;

7) asystenta edukacji romskiej;

8) pomocy nauczyciela;

9) asystenta nauczyciela lub osoby, o ktérej mowa w art. 15 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. —
Prawo o$wiatowe, zwanej dalej ,,ustawa”, lub asystenta wychowawcy swietlicy, o ktorych mowa w
art. 15 ust. 7 ustawy;,

10) pracownika socjalnego;

11) asystenta rodziny;

12) kuratora sagdowego;

13) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny, dzieci i
mtodziezy.

10. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom w formie:

1) zajec rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaj¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

3) zajec¢ specjalistycznych:

a) korekcyjno-kompensacyjnych;
b) rewalidacyjnych;
¢) logopedycznych;
d) socjoterapeutycznych;
e) innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,;
f) porad i konsultacji.
11. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest rodzicom uczniéw i nauczycielom w formie
porad, konsultacji, warsztatow 1 szkoleniowych.

§7
Organizacja opieki nad dzieckiem niepelnosprawnym

1. Szkota organizuje opieke nad uczniami niepelnosprawnymi.

2. Kazdy uczen posiadajacy orzeczenie poradni psychologiczno — pedagogicznej objety jest
szczegblna opieka i troska uwzgledniajaca zalecenia zawarte w orzeczeniu.

3. Kazdy uczen niepelnosprawny jest objety zajeciami rewalidacyjnymi prowadzonymi przez
specjalistow zgodnym z orzeczona niepetnosprawnoscia w wymiarze 2 godzin tygodniowo.

4. Nauczyciele 1 specjalisci prowadzacy zajecia w klasie do ktérej uczeszcezajg uczniowie
posiadajgcy orzeczenie poradni psychologiczno — pedagogicznej, tworza zespot, ktorego
koordynatorem jest wychowawca klasy. Zadaniem zespotu jest w szczegdlnos$ci:

1) ustalenie zestawu programow nauczania wraz z zasadami oceniania, dostosowanych do potrzeb
1 mozliwos$ci ucznidw dla danego oddziatlu oraz jego modyfikowanie
W miar¢ potrzeb;

2) opracowanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dziecka;

3) opracowanie dla kazdego ucznia indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego (IPET) ,
uwzgledniajacego zalecenia zawarte w orzeczeniu,
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4) nie rzadziej niz dwa raz w roku szkolnym dokonac¢ oceny efektywnosci pomocy psychologiczno

- pedagogicznej udzielanej uczniowi, w miarg potrzeb dokonuje modyfikacji programu.

5. W klasie do ktérej uczgszcza uczenh z autyzm, w tym zespodt Aspergera, lub

10.

niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi dyrektor zatrudnia dodatkowo nauczyciela wspomagajacego.
W przypadku ucznia z inng niepetnosprawnoscig dyrektor moze zatrudni¢ nauczyciela
wspomagajacego w uzgodnieniu z organem prowadzacym.

Dla uczniéw, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub utrudnia ucz¢szczanie do szkoty organizuje
si¢ indywidualne nauczanie okre§lone w orzeczeniu o potrzebie nauczania indywidualnego
wydanym przez Poradnie, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Uczniowi niepetlnosprawnemu mozna na wniosek nauczyciela, w uzgodnieniu z rodzicami, na
podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej dyrektor moze wydluzy¢ kazdy etap edukacyjny
przynajmniej o 1 rok.

Dyrektor szkoly na pismie informuje rodzicOow ucznia o proponowanych formach wsparcia dla
jego dziecka na kazdej lekcji oraz na zaje¢ciach specjalistycznych.

Nauczyciele prowadza dokumentacj¢ dotyczaca realizacji pomocy psychologiczno —

pedagogicznej na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami.

ROZDZIAL 11

§9

Organy szkoly i ich zadania

1. Organami szkoty s3:

1) Dyrektor szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

2. Organy szkoty dziataja na podstawie przepisoéw Ustawy Prawo O§wiatowe.

§9

Dyrektor szkoly

. Dyrektor szkoty w ramach jednoosobowego kierownictwa i jednoosobowej odpowiedzialnosci
sprawuje nadzor pedagogiczny, kieruje 1 ponosi odpowiedzialno$¢ za catoksztatt pracy dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej 1 administracyjno-gospodarczej Szkoly oraz jest pracodawca dla
zatrudnionych pracownikow.

. Do obowigzkéw Dyrektora szkoty nalezy w szczego6lnosci:

w zakresie spraw bezposrednio zwigzanych z dziatalnoscia podstawowg Szkoty:

a) przedktadanie = Radzie Pedagogicznej do  zatwierdzenia  wynikow  klasyfikacji
1 promocji uczniow;

b) podejmowanie decyzji w sprawach realizacji obowigzku szkolnego, przyjmowania uczniéw do
Szkotly oraz przenoszenie ich do innych klas lub oddziatow;

c) wystepowanie do Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty;

d) sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach;

e) realizowanie zadan zwigzanych z oceng pracy nauczyciela oraz opicka nad nauczycielami
rozpoczynajacymi prace w zawodzie, okreslonych w odrebnych przepisach;

f) realizowanie zadan zwigzanych z awansem zawodowym nauczycieli, okreslonym
w odrebnych przepisach;



2)

3.

4.

g) organizowanie  doskonalenia ~ zawodowego  kadry  pedagogicznej,  administracji

1 obstugi;

h) organizowanie warunkow do prawidtowej realizacji Konwencji o Prawach Dziecka;

1) nadzorowanie realizacji Programu wychowawczo-profilaktycznego, dbanie
o systematyczne dokumentowanie dziatan w tym zakresie;

J) nadzorowanie przestrzegania przez pracownikow szkoty. procedur postepowania

w sytuacjach zagrozen;
w zakresie spraw organizacyjnych:
a) opracowanie arkusza organizacji szkoty;
b) przygotowywanie projektow planow pracy szkoty;
c) ustalenie tygodniowego rozktadu zaje¢ edukacyjnych;
d) okreslenie sytuacji, w ktorych wymaga si¢ noszenia okreslonego stroju szkolnego ze
wzgledu na szczegbdlng organizacje zajec;
e) przekazanie  do publicznej wiadomosci szkolnego zestawu programOw nauczania
1 szkolnego zestawu podrecznikow na nastepny rok szkolny;
f) podjecie dziatan organizacyjnych umozliwiajacych obrét uzywanymi podrecznikami na
terenie szkoty.
3)  w zakresie spraw finansowych:
a) opracowywanie planu finansowego szkoty;
b) przedstawienie projektu planu finansowego do zaopiniowania Radzie Pedagogicznej
1 Radzie Rodzicow;
C) realizowanie planu finansowego, w szczegdlnosci poprzez dysponowanie okreslonymi
w nim $rodkami, stosownie do przepisoOw okreslajacych zasady gospodarki finansowej szkot;
4) w zakresie spraw administracyjno-gospodarczych i biurowych:
a) organizacja prawidtowej dziatalno$ci administracyjnej i gospodarczej szkoty;
b) organizowanie wyposazenia szkoty w srodki edukacyjne i sprzet szkolny;
C) organizowanie i kontrola pracy kancelarii szkoty;
d) kontrola prawidlowego prowadzenia dokumentéw przez nauczycieli oraz prawidlowego
wykorzystania drukéw szkolnych;
e) organizowanie przegladu technicznego obiektu oraz prac konserwacyjno-remontowych,
f) organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego;
5) w zakresie spraw porzadkowych i bhp:
a) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy;
b) egzekwowanie przestrzegania przez uczniow i pracownikéw zasad bezpieczenstwa oraz
ustalonego w szkole porzadku oraz dbatosci o czystosc i estetyke placowki;
c) wykonywanie zadan dotyczacych planowania  obronnego, obrony cywilnej
i powszechnej samoobrony.
Dyrektor szkoty odpowiada za:
1) poziom uzyskiwanych przez uczniow wynikow nauczania i wychowania;
2) zgodno$¢ funkcjonowania szkoly z przepisami prawa oswiatowego i niniejszego statutu;
3) bezpieczenstwo osob znajdujacych si¢ w obiekcie podczas zaje¢ organizowanych przez
szkote oraz za stan sanitarny i ochrony przeciwpozarowej obiektu;
4) celowe i racjonalne wykorzystywanie srodkow finansowych przeznaczonych na statutowa
dzialalnos¢ szkoty;
5) prowadzenie dokumentacji pracowniczej i uczniowskiej zgodnie z odrgbnymi przepisami;
6) bezpieczenstwo pieczeci i drukow Scistego zarachowania.
Dyrektor szkoty zobowigzany jest do ustalenia zasad dziatania stowarzyszen, organizacji na
terenie szkoty po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow oraz wyraza zgod¢ na ich
dziatalnos¢.
Dyrektor szkoty w wykonaniu swych zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Samorzadem
Uczniowskim i Radg Rodzicow.
Dyrektor szkoty — poza przypadkami wspotdziatania w podejmowaniu czynno$ci prawnych
z podmiotami, o ktérych mowa w ust.1, w szczegolnosci:
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1) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, wnioski
wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalno$ci
szkoty;

2) sktada Radzie Pedagogicznej okresowe sprawozdania z realizacji planow pracy szkoty;

3) udziela Radzie Rodzicow informacji o dziatalnosci edukacyjnej szkoty.

7. Dyrektor szkoty wspotdziata ze szkotami wyzszymi i1 zakladami ksztalcenia nauczycieli

w organizacji studenckich praktyk pedagogicznych.

§10

. Dyrektor szkoty jest Przewodniczagcym Rady Pedagogiczne;.
. Zadania zwigzane z pelnieniem tej funkcji oraz tryb ich realizacji, okre$laja postanowienia

regulaminu dziatalnos$ci Rady Pedagogiczne;j.

. Dyrektor ma prawo do wstrzymania uchwal Rady Pedagogicznej, jezeli sa one niezgodne

z obowigzujgcym prawem lub naruszajg postanowienia statutu szkoty.

. Dyrektor jest przedstawicielem Szkoly na zewnatrz oraz w sprawach wynikajacych

z ustawy, organem prowadzacym postepowanie administracyjne w rozumieniu Kodeksu
postepowania administracyjnego.

. W przypadku nieobecno$ci Dyrektora szkoty zastepuje go wicedyrektor.

§ 11

Rada Pedagogiczna

. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan

dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
. Przewodniczacym Rady jest Dyrektor szkoty.
. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg rowniez brac¢ udziat, z gtosem doradczym, osoby zapraszane

przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele
stowarzyszen 1 innych organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktérych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i1 wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty lub placowki.

Zasady funkcjonowania Rady Pedagogicznej okresla regulamin dziatalnosci uchwalony przez Rade.

. Uchwaly Rady podejmowane sg zwykla wickszoscia glosow w obecno$ci co najmniej polowy jej

czlonkow.

. Nauczyciele sa zobowigzani do nie ujawniania spraw  poruszanych na posiedzeniach Rady

Pedagogicznej, ktoére mogg narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli
1 innych pracownikoéw szkoty zgodnie z ustawa O ochronie danych osobowych.

. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym

potroczu w zwigzku z klasyfikowaniem 1 promowaniem ucznidw, po zakonczeniu rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych oraz w miar¢ biezacych potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na
wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora szkoly, organu
prowadzacego szkote lub placowke albo co najmniej 1/3 cztonkdéw rady pedagogiczne;.

. Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty lub placéwki po zaopiniowaniu przez rade szkoty;

2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole, po zaopiniowaniu
ich projektéw przez rade rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.
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Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegélnoSci:

1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatlu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych.

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej, o ktérych mowa w ust. 7

niezgodnych z przepisami prawa.

O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor szkoty niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy

szkole oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodno$ci

Z przepisami prawa po zasi¢gni¢ciu opinii organu prowadzgcego szkot¢. Rozstrzygnigcie organu

sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian i podejmuje uchwale w
sprawie zatwierdzenia statutu szkoly albo zmian w statucie.

Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora
szkoty lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

W przypadku okreslonym w ust. 14, organ uprawniony do odwotania jest obowigzany przeprowadzi¢
postgpowanie wyjasniajace i powiadomié¢ o jego wyniku rade pedagogiczng w ciggu 14 dni od dnia
otrzymania wniosku.

Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej
polowy jej cztonkow.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

Osoby biorgce udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nie ujawniania spraw
poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra osobiste uczniow lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

§11
Rada Rodzicow

W szkole dziata rada rodzicow, ktora reprezentuje ogot rodzicow ucznidow.
W sktad rad rodzicow wchodzi jeden przedstawiciel rady oddzialowej, wybrany w tajnych wyborach
przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziatu;
Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczegdlnosci:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;
2) szczegdlowy tryb przeprowadzania wyboroéw do rad oddziatowych, o ktorych mowa w ust. 2, oraz
3) przedstawicieli rad oddziatowych, o ktérych mowa w ust. 2, do rady rodzicow szkoty.
Rady rodzicow moga porozumiewac si¢ ze sobg, ustalajac zasady i1 zakres wspoOtpracy.
Rada rodzicow moze wystegpowaé do Dyrektora szkoty i innych organow szkoly, organu
prowadzacego szkole oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach szkoty.
Do kompetencji rady rodzicow, z zastrzezeniem ust 8, nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty;
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania szkoty;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora szkoty.
Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska porozumienia
z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego szkotly, program ten
ustala Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujagcym nadzoér pedagogiczny. Program
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ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade rodzicéw
w porozumieniu z radg pedagogiczna.
W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych skladek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicow okresla regulamin rady rodzicow.
Fundusze, o ktérych mowa w ust. 9, moga by¢ przechowywane na odrgbnym rachunku bankowym
rady rodzicow. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami
na tym rachunku sa uprawnione osoby posiadajace pisemne upowaznienie udzielone przez rade
rodzicow.

§12

Samorzad Uczniowski

W szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem”.

Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania i dzialania organdw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez og6t
uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sa jedynymi
reprezentantami ogétu uczniow.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski 1 opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow,
takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwos$cia rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z
dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

6. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowaé dzialania z zakresu
wolontariatu.

7. Dziatania z zakresu wolontariatu sa podejmowane na rzecz dwoéch §rodowisk:

1) spolecznosci szkolnej — jest to zazwyczaj pomoc Kkolezenska, wspdlna organizacja
przedsiewzie¢, zbiorki, akcje;
2) srodowiska lokalnego — pomoc osobom starszym, chorym, niepelnosprawnym, udzial

w zbidrkach, kwestach.
Dziatania z zakresu wolontariatu sg grupowe 1 pozwalajg uczniom naby¢ umiejetnosci wspotpracy w
grupie, poszukiwania kompromisow i rozwigzywania konfliktow.
Planowane dzialania woluntarystyczne s3 uymowane w ramy projektu rozumianego jako wspdlne
przedsiewziecie, ktore jest starannie zaplanowane i1 zaprojektowane tak, aby osiggna¢ wspolny cel.
Samorzad moze wytoni¢ rade wolontariatu.
Rada wolontariatu skupia wokoét sie siebie uczniéw, ktorzy chca nie§¢ pomoc potrzebujacym
1 wlgczy¢ sie¢ w rozwigzywanie lokalnych problemow.
Rada wolontariatu w porozumieniu z Dyrektorem szkoty wytania sposrod siebie koordynatora
wolontariatu oraz zaprasza do wspotpracy nauczycieli 1 rodzicow.

§13
Zasady wspoldzialania organow szkoly

Rodzice 1 nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach ksztalcenia i wychowania dzieci.
11
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Formy wspotdziatania wyrazajg si¢ w:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych w szkole oraz danej
klasie;

2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow;

3) uzyskiwaniu informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci;

4) uzyskiwaniu w formie pisemnej lub ustnej rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego
zachowania, postgpOdw w nauce i przyczyn trudnosci w nauce;

5) wyrazaniu 1 przekazywania organowi prowadzacemu szkolg, badz sprawujagcemu nadzor
pedagogiczny opinii na temat pracy szkoty;

6) Dbezposrednich kontaktach rodzicéw i nauczycieli.

. Szczegdlowe zasady wspolpracy poszczegdlnych organow okresla Program wychowawczo-

profilaktyczny szkoty uchwalony przez rad¢ rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczng.

§ 14
Zasady rozwiagzywania konfliktow miedzy organami szkoly

Organy szkoty majg mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich
kompetencji okreslonych prawem.

Organy szkoty zobowigzane sg do wymiany informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach i
decyzjach.

Sytuacje konfliktowe miedzy organami szkoty rozwigzywane sa polubownie w drodze mediacji.
Mediatorem jest osoba powotana przez Dyrektora szkoty lub sam Dyrektor szkoty.

Sytuacje konfliktowe pomigdzy organami szkoty mogg by¢ rowniez rozwigzywane poprzez:
1) konsultacje oraz udzial we wspdlnych posiedzeniach organéw szkoty;
2) powolywanie wspolnych zespoldw opracowujacych projekty rozwigzan spornych kwestii,
3) odwotywanie si¢ do Dyrektora szkoty.

5. W razie niemozliwosci rozwigzania sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty dyrektor powiadamia

organ prowadzacy i organ nadzorujacy w celu podjecia ostatecznych decyzji konczacych spor.

§ 15

1. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne

1.

2.

3.

organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest dzialalnos¢
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej 1 innowacyjnej szkoty.

Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacj¢, o ktérych mowa w ust. 1,
wymaga uzyskania zgody Dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

ROZDZIAL 111
§ 16
Organizacja Szkoly

Struktura organizacyjna szkoty obejmuje klasy | — VIII szkoty podstawowej oraz do dnia 31.08.2019 r.
oddzialy gimnazjalne.

Rok szkolny we wszystkich oddziatach rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia kazdego roku, a konczy
z dniem 31 sierpnia nastepnego roku.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy:

1) Ipoétrocze — od 1 wrzesénia do 31 stycznia;

2) 1l potrocze — od 1 lutego do zakonczenia zaje¢ dydaktycznych w danym roku szkolnym.
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4. Dokumentacja przebiegu nauczania prowadzona jest w formie dziennika elektronicznego,
z wyjatkiem dokumentacji pracy zaje¢ pozalekcyjnych.

5. Z tytulu udostegpniania rodzicom informacji w =zakresie nauczania, wychowania oraz opieki,
dotyczacych ich dzieci, szkola nie pobiera od nich zadnych optaty, bez wzgledu na posta¢ i sposéb
przekazywania tych informacji.

6. Za

bezpieczenstwo ucznia odpowiada szkota — od momentu jego przyjscia do szkoty do momentu

wyj$cia ze szkoty:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

uczniowie powinni przestrzega¢ godzin przyjscia do szkoly i wyjscia ze szkoty;

opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych
i pozalekcyjnych sprawuja nauczyciel, ktéremu dyrektor szkoly przydzielit w projekcie
organizacyjnym poszczegédlne rodzaje zaje¢ lekcyjnych, opiekunowie szkolnych organizacji
mtodziezowych - podczas zebran, zaje¢ lub imprez organizowanych przez te organizacje,
opiekunowie kot przedmiotowych 1 zainteresowan w czasie swoich zaje¢ planowych, nauczyciele
wychowania fizycznego w czasie zaje¢ sportowo - rekreacyjnych i gimnastyki korekcyjnej, w razie
potrzeby dyrektor szkoly moze przydzieli¢ dodatkowych nauczycieli do sprawowania opieki na
poszczegdlnych zajeciach w zaleznosci od potrzeb;

opuszczenie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zaje¢) jest mozliwe pod
warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg przejmie w tym czasie inny
pracownik szkoty;

ucznia mozne zwolni¢ z lekcji: Dyrektor szkoty, wychowawca lub nauczyciel danych zaje¢ na
pisemny wniosek rodzicow, w ktorym podano dzien, date i godzing wyjscia oraz o$wiadczenia, ze
ponosza pelng odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dziecka;

nauczyciel nie moze wyprosi¢ ucznia z klasy, jezeli nie jest w stanie zapewni¢ mu odpowiedniej
opieki;

zwolnienie z zaje¢¢ z zamiarem odbycia przez niego innych zaje¢ w szkole ( u innego nauczyciela)
lub pracy w bibliotece jest dopuszczalne tylko po uzgodnieniu tego z nauczycielem Ilub
bibliotekarka;

ucznia mozna zwolni¢ z czgéci godzin lekcyjnych na wniosek pielggniarki lub innego pracownika
szkoty po uprzednim powiadomieniu rodzicow; rodzic odbiera dziecko osobiscie;

na 15 minut przed rozpoczgciem pierwszej lekcji oraz podczas wszystkich przerw lekcyjnych
pelnione sa dyzury nauczycielskie zgodnie z harmonogramem dyZzur6w opracowanym przez
Dyrektora szkoty;

obowiazki nauczyciela dyzurujacego w czasie przerw okresla szczegdlowy regulamin opracowany
przez dyrektora.

7. Podczas zaje¢ poza terenem szkoty opieke nad uczniami sprawuja:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)
8)

na zajeciach sportowych - nauczyciele wychowania fizycznego, na wycieczkach przedmiotowych
bez koniecznosci przejazdow - nauczyciel przedmiotu;

na wycieczkach klasowych w miejscu - wychowawca klasy;

na wycieczkach przedmiotowych wyjazdowych — nauczyciel przedmiotu i drugi opiekun
zatwierdzony przez dyrektora (rol¢ drugiego opiekuna mogg petni¢ rodzice);

na wycieczkach turystycznych - wychowawca klasy i drugi opiekun zatwierdzony przez
Dyrektora szkoty;

na wycieczkach z zakresu turystyki kwalifikowanej oraz na zielonej szkole - kierownicy
wycieczki lub zielonej szkoty oraz wyznaczeni przez dyrektora nauczyciele. Zapewnienie opieki i
bezpieczenstwa przez zespol dzieciom i uczniom podczas wycieczki i zielonej szkoty odbywa si¢
w sposoOb okreslony w przedmiotowych przepisach;

nauczyciel wychowawca powinien prowadzi¢ wsrod ucznidw systematyczng pracg nad
zaznajomieniem ich z przepisami ruchu drogowego, organizowac¢ rézne formy pracy sprzyjajace
opanowaniu tych przepisdéw oraz wspotdziata¢ z instytucjami i organizacjami zajmujacymi si¢
zagadnieniami ruchu drogowego;

na stotowce dyzury petnig nauczyciele;

uczniowie przed rozpoczeciem 1 po skonczonych zajeciach przebywaja w §wietlicy pod opieka
wychowawcy $wietlicy.
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ROZDZIAL 1V
§17
Organizacja oSmioletniej szkoly podstawowej

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw §wigtecznych oraz

ferii zimowych i letnich okre$lajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

Szczegblowa organizacje szkoty w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji szkoty

opracowany przez Dyrektora szkoty, ktory przekazuje w terminie do dnia 21 kwietnia danego roku

organowi prowadzacemu szkole, uprzednio zaopiniowany przez zakladowe organizacje zwigzkowe w

terminie 10 dni od dnia otrzymania arkusza, nie pdzniej niz do 19 kwietnia.

Organ prowadzacy szkote zatwierdza arkusz organizacyjny szkoty w terminie do dnia 29 maja danego

roku, po uzyskaniu opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny w terminie 10 dni od otrzymania

arkusza, nie p6zniej niz do dnia 20 maja.

Arkusz organizacji szkoty okresla w szczegdlnosci:

1) liczb¢ oddzialow poszczegolnych klas;

2) liczbg ucznidow w poszczegdlnych oddziatach;

3) dla poszczegodlnych oddziatow:

a) tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym godzin zajeé
prowadzonych w grupach;

b) tygodniowy wymiar godzin zaj¢é: religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie, jezyka
mniejszo$ci narodowej 1 nauki wiasnej historii i1 kultury, nauki geografii panstwa, z ktorego
obszarem kulturowym utozsamia si¢ mniejszo$¢ narodowa;

C) tygodniowy wymiar godzin zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniow niepetnosprawnych;

d) wymiar godzin zaj¢é z zakresu doradztwa zawodowego;

e) wymiar i przeznaczenie godzin, ktore organ prowadzacy szkot¢ moze dodatkowo przyznac
w danym roku szkolnym na realizacj¢ zaje¢ edukacyjnych, w szczegdlnosci dodatkowych zajeé
edukacyjnych, zaje¢ z jezyka migowego, lub na zwigkszenie liczby godzin wybranych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

f) tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoty;

4) liczbe pracownikow ogdtem, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze;

5) liczb¢ nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze, wraz z informacja
0 ich stopniu awansu zawodowego i kwalifikacjach oraz liczb¢ godzin zaje¢ prowadzonych przez
poszczegolnych nauczycieli;

6) liczbe¢ pracownikow administracji i obstugi, w tym pracownikow zajmujgcych stanowiska
kierownicze, oraz etatow przeliczeniowych;

7) og6lng liczbe godzin pracy finansowanych ze $rodkoéw przydzielonych przez organ prowadzacy
szkotg, w tym liczbe godzin zaj¢¢ edukacyjnych i1 opiekunczych, zaje¢ rewalidacyjnych, zajgé
z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zaje¢ wspomagajacych proces
ksztalcenia, realizowanych w szczegolnosci przez pedagoga, psychologa, logopede i innych
nauczycieli;

8) liczbe godzin zaje¢ §wietlicowych;

9) liczbe godzin pracy biblioteki szkolne;.

§18

Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z uczniow.

Zajecia edukacyjne w klasach I-III sg prowadzone w oddziatach liczacych nie wigcej niz 25 ucznidéw.
W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczgcia do zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, do oddziatu klasy I, II lub III szkoly ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoly,
dyrektor szkoty, po poinformowaniu rady oddziatowej, dzieli dany oddzial, jezeli liczba uczniow jest
zwigkszona ponad liczbe okreslong w ust. 2.
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Na wniosek rady oddzialowej oraz za zgoda organu prowadzacego szkote, dyrektor szkoly moze
odstapi¢ od podzialu, o ktérym mowa w ust. 3, zwigkszajac liczbe uczniow w oddziale ponad liczbe
okreslong w ust. 2. Liczba uczniow w oddziale moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz o 2 uczniow.
Jezeli liczba uczniow w oddziale klas I-III szkoty podstawowej zostanie zwigkszona zgodnie

z ust. 4, w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzacego
zajecia dydaktyczne, wychowawecze i opiekuficze w tym oddziale.

Oddziat, w ktérym liczbe uczniow zwigkszono zgodnie z ust. 4, moze funkcjonowac ze zwigkszong
liczbg uczniow w ciaggu catego etapu edukacyjnego.

Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykoéw obcych nowozytnych, informatyki,
zajeciach komputerowych, oraz wychowania fizycznego, poczawszy od klasy IV szkoly
podstawowej.

Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezyka obcego nowozytnego, informatyki oraz
zajeciach komputerowych w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniéw.

Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych nie wiecej niz 26 uczniow.

W oddziatach liczacych mniej niz 24 uczniow mozna dokona¢ podziatu na grupy za zgodg organu
prowadzacego szkota.

Liczba uczniow zaje¢ gimnastyki korekcyjnej nie powinna przekroczy¢ 12 uczniow.

§19

Podstawowa formag pracy s3 zajecia dydaktyczno-wychowawczo-opickuncze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna oraz zajecia specjalistyczne trwaja 45 minut, zas godziny bibliotekarza, pedagoga,
logopedy, zajgcia rewalidacyjne i zajecia wychowawcy swietlicy trwajg 60 minut.

W klasach I-III nauczyciel prowadzacy zajecia ustala czas trwania poszczegdlnych zajec,
zachowujac ogolny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec szkoty.

§ 20

W szkole funkcjonujag Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego, ktory:
1) zapewnia uczniom wlasciwy wybor zawodu stwarzajacy miodemu cztowiekowi mozliwosé

pelnego rozwoju wlasnej osobowosci i1 znalezienie odpowiedniego miejsca w Zyciu 0raz
w spoteczenstwie;

2) zapewnia wyposazenie uczniOw w umiej¢tnosci przydatne w podejmowaniu racjonalnych

decyzji dotyczacych wyboru zawodu, ktére rzutowaé¢ beda na dalszy przebieg kariery
zawodowe] mtodego cztowieka;

3) zapewnia uczniom poznanie mozliwosci zdobycia zawodéw oferowanych przez szkoty oraz

wymagan, jakie stawiajg one kandydatom:;

4) umozliwia uczniom rozwijanie $wiadomos$ci wiasnych uzdolnien, posiadanych umiejg¢tnosci

kwalifikacji i zainteresowan - w aspekcie zyczeniowym i rzeczywistym;

5) tworzy warunki ksztalcenia umiej¢tno$ci radzenia sobie ze zmianami poprzez rozwijanie

umiejetnosci adaptacyjnych oraz umiejetnosci wychodzenia naprzeciw nowym sytuacjom
I nowym wyzwaniom;

6) daje uczniom realng mozliwo$¢ zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do odnalezienia

swojego miejsca na drodze kariery zawodowej;

7) pomaga uczniom poznanie siebie i wlasnych predyspozycji zawodowych, zasad rzadzacych

rynkiem pracy;

8) dostarcza uczniom informacji o lokalnym rynku pracy, zaplanowania wlasnej Kkariery

zawodowej.

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego to ogot dziatan podejmowanych w szkole celem
przygotowania uczniow do wyboru dalszego kierunku ksztalcenia, zawodu oraz ztagodzenia startu
zawodowego uczniom.

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego obejmuje nastgpujace obszary dziatania:

1) prace z radg pedagogiczng:
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a) utworzenie i zapewnienie cigglosci dziatania wewnatrz-szkolnego systemu doradztwa zgodnie
ze statutem szkoty;
b) okreslenie priorytetow dotyczacych orientacji i informacji zawodowej w ramach programu
wychowawczego szkoty na kazdy rok nauki;
C) realizacj¢ dziatan z zakresu przygotowania uczniow do wyboru drogi zawodowej zawartych
w programie wychowawczym szkoty;
d) organizowanie zaje¢ lub lekcji wychowawczych w zakresie poradnictwa i orientacji
zawodowej;
e) prowadzenie roznorodnych zaje¢ pozalekcyjnych;
f) prezentacja zawodow w ramach przedmiotéw nauczania;
2) prac¢ z uczniami;
a) poznawanie siebie, swoich zainteresowan, uzdolnien i umiej¢tnosci, temperamentu, systemu
wartosci 1 stanu zdrowia;
b) poznawanie zawodow;
C) poznawanie $ciezek ksztatcenia;
d) poznawanie aktualnych tendencji na rynku pracy;
3) pracg z rodzicami:
a) prezentowanie zatozen pracy informacyjno — doradczej szkoty wobec uczniow;
b) wspomaganie rodzicow w procesie podejmowania decyzji edukacyjnych i zawodowych
przez ich dzieci;
C) zaangazowanie rodzicow bedacych przedstawicielami roznych zawodow, do dziatan
informacyjnych szkoty;
d) przedstawienie aktualnej i pelnej oferty edukacyjnej szkolnictwa po ukonczeniu szkoty
podstawowej;
e) praca indywidualna z rodzicami uczniow, majacych problemy: zdrowotne, emocjonalne,
decyzyjne, intelektualne i rodzinne;
f) wspotpraca z poradnig psychologiczno — pedagogiczna.
Organizacja Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego zajmuje si¢ szkolny doradca
zawodowy.
Szkolny doradca zawodowy realizuje zalozone cele wewnatrz-szkolnego systemu doradztwa
zawodowego przy wspolpracy z pedagogiem szkolnym, wychowawcami klas, nauczycielami
wszystkich przedmiotéw w ramach zaj¢¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych, bibliotekarzem, wedlug
opracowanego planu dzialania.

§ 21

Szkota zapewnia zajecia $wietlicowe dla uczniow, ktdrzy pozostaja w szkole dtuzej ze wzgledu na:

1) czas pracy rodzicow — na wniosek rodzicow;

2) organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci wymagajace zapewnienia opieki w szkole.
W  zajeciach $Swietlicowych uwzglednia si¢ potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci
1 mtodziezy, a takze ich mozliwos$ci psychofizyczne, w szczegdlno$ci prowadzi sig:

1) zajecia rozwijajace zainteresowania uczniow;

2) zajgcia zapewniajace prawidtowy rozwoj fizyczny oraz odrabianie lekcji.

Zajecia w Swietlicy sg prowadzone w grupach nie przekraczajacych 25 ucznidéw.

Liczba uczniéow niepetnosprawnych na zajeciach §wietlicowych pozostajacych pod opieka jednego
nauczyciela wynosi nie wigcej niz 5.

Zajecia w $wietlicy sa prowadzone wedlug ustalonego harmonogramu.

Organizacje $wietlicy 1 zasady przyjmowania uczniéw do swietlicy okresla regulamin.

§ 22

W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan opiekunczych, w szczeg6lnosci wspierania
prawidlowego rozwoju ucznidéw, szkola prowadzi stotowke.
Korzystanie z positkow w stotowce szkolnej jest odptatne.
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Warunki korzystania ze stotoéwki szkolnej, w tym wysokos$¢ optat za positki, ustala dyrektor szkoty
W porozumieniu z organem prowadzacym szkole.

Do optat wnoszonych za korzystanie przez uczniow z positku w stotowce szkolnej, o ktorych mowa
w ust. 3, nie wlicza si¢ wynagrodzen pracownikow i sktadek naliczanych od tych wynagrodzen oraz
kosztow utrzymania stotowki.

Organ prowadzacy szkole¢ moze zwolni¢ rodzicéw albo petnoletniego ucznia z catosci lub czgsci
opftat, o ktorych mowa w ust. 3:

1) w przypadku szczegolnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;

2) w szczegoblnie uzasadnionych przypadkach losowych.

Organ prowadzacy szkote moze upowazni¢ do udzielania zwolnien dyrektora szkoty.

Szkota wspotpracuje z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w zakresie dozywiania uczniow
wymagajacych pomocy.

§23

1. Biblioteka szkolna wraz z czytelnig jest integralng czg¢scig szkoty i stuzy do realizacji potrzeb
i zainteresowan uczniow, zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonalenia pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow.
W bibliotece znajduje si¢ internetowe centrum multimedialne dla uczniow.
Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty oraz rodzice.
4. Pomieszczenie biblioteki i czytelni szkolnej umozliwiaja:
3) gromadzenie i opracowanie zbiordéw;
4) ewidencjonowanie i dystrybucje¢ podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych oraz materiatow
¢wiczeniowych;
5) wypozyczanie ksiggozbioru i korzystanie z niego w czytelni;
6) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniow;
7) korzystanie z komputerow.
5. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostgp do jej zbiorow podczas zaje¢ lekcyjnych 1 po ich
zakonczeniu.
6. Organizacj¢ biblioteki i zasady korzystania ze stanowisk komputerowych w Internetowym
Centrum Informacji Multimedialnej okresla regulamin.
7. Organizacja biblioteki uwzglednia w szczegdlnosci zadania w zakresie:

1) gromadzenia 1 udostgpniania podrecznikow, materiatow edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych oraz innych materiatow bibliotecznych;

2) tworzenia warunkow do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

3) rozbudzania 1 rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabiania
1 poglebiania u uczniéw nawyku czytania i uczenia si¢;

4) organizowania réznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowsg i spoteczng
uczniow, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej i1 jezykowe] uczniow
nalezacych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spotecznosci postugujace;j
si¢ jezykiem regionalnym;

5) przeprowadzania inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolne;j.

8. Czynnosci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikow, materiatow edukacyjnych,
materialdow ¢wiczeniowych 1 innych materialow bibliotecznych oraz czynno$ci zwigzane

z gospodarowaniem tymi podrgcznikami i materiatami wykonuje dyrektor szkoty.

9. Szkota nieodptatnie:

1) wypozycza uczniom podreczniki lub materialy edukacyjne, majace postaé papierows, lub

2) zapewnia uczniom dostep do podrgcznikow lub materiatdéw edukacyjnych, majacych postaé
elektroniczng, lub przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe bez obowiazku zwrotu lub je
udostepnia.

10. Szczegdtowe warunki korzystania przez uczniow z podrecznikow lub materiatow edukacyjnych
okresla dyrektor szkoty, uwzgledniajac konieczno$¢ zapewnienia co najmniej trzyletniego okresu
uzywania tych podrgcznikdéw lub materiatow.

wmn
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11. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrocenia podrecznika lub materiatu edukacyjnego
szkota moze zada¢ od rodzicoOw ucznia zwrotu:

1) kosztu zakupu podrgcznika lub materiatu edukacyjnego lub kosztu podrecznika do zajgé z
zakresu edukacji: polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej i spotecznej w klasach I-111
szkoty podstawowe;;

2) kwota zwrotu stanowi dochdd budzetu panstwa.

12. W przypadku gdy uczen niepetnosprawny przechodzi z jednej szkoly do innej szkoty w trakcie
roku szkolnego:

1) podrgczniki zapewnione przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania lub
zakupione z dotacji celowej lub

2) materiatly edukacyjne zakupione z dotacji celowej - dostosowane do potrzeb edukacyjnych
1 mozliwosci psychofizycznych tego ucznia, z ktorych uczen korzysta, stajg si¢ wlasnoscig
organu prowadzacego szkote, do ktorej uczen przechodzi.

13. W przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi:
1) podrgcznikami zapewnionymi przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania lub
zakupionymi z dotacji celowej lub
2) materiatami edukacyjnymi zakupionymi z dotacji celowej - dostosowanymi do potrzeb
edukacyjnych 1 mozliwo$ci psychofizycznych ucznidw niepelnosprawnych, Dyrektor szkotly
przekazuje te podrgczniki lub materialy edukacyjne Dyrektorowi szkoty, ktéra wystapi
z wnioskiem o ich przekazanie. Podreczniki lub materialy edukacyjne staja si¢ wiasnoscia
organu prowadzacego szkote, ktorej zostaty przekazane.
14. Do zadan nauczyciela-bibliotekarza nalezy:
1) opracowanie projektu Regulaminu korzystania z biblioteki i czytelni;
2) prowadzenie katalogu rzeczowego i alfabetycznego;
3) okreslenie godzin wypozyczania ksigzek przy zachowaniu zasady dostgpnosci biblioteki dla
uczniow przed i po lekcjach;
4) organizowanie konkursow czytelniczych;
5) przedstawienie radzie pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa poszczeg6lnych klas;
6) wspolpraca z nauczycielami Szkoty;
7) wspolpraca z innymi bibliotekami;
8) prowadzenie zajec z przysposobienia czytelniczego;
9) zakup gazet, czasopism i nowoczesnych, multimedialnych no$nikow informacji.

§24

2. Do realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia:

1) sale lekcyjne;

2) stotowke;

3) gabinet pedagoga;

4) gabinet logopedy;

5) plac zabaw na powietrzu;

6) swietlicg;

7) Dbiblioteke;

8) sale komputerowa;

9) dwie sale gimnastyczne i boiska szkolne;

10) gabinet pielegniarki szkolnej;
3. Zasady korzystania z pomieszczen, urzadzen i wyposazenia szkoty okreslaja wewngtrzne regulaminy.
4. Kazdy uczen ma prawo korzystania ze sprzetu i urzadzen w gabinetach i klasach zgodnie

z regulaminami.
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ROZDZIAL. V
§ 25
Uczniowie szkoly

Do szkoty przyjmuje si¢:

1) z urzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty na podstawie zgloszenia rodzica lub prawnego
opiekuna;

2) na wniosek rodzica lub prawnego opiekuna po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego.

Dzieci zamieszkale poza obwodem szkoly moga by¢ przyjete do klasy I po przeprowadzeniu

postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami. W postepowaniu

rekrutacyjnym sg brane pod uwage kryteria okreslone przez organ prowadzacy, z uwzglednieniem

zapewnienia jak najpelniejszej realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny oraz lokalnych potrzeb

spotecznych.

Na wniosek rodzicOw ucznia oraz po zasiegni¢ciu opinii psychologiczno-pedagogicznej Dyrektor

szkoty moze:

1) zezwoli¢ na pozaszkolng forme realizacji obowiagzku szkolnego;

2) odroczy¢ lub przyspieszyc¢ realizacj¢ obowiazku szkolnego.

Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci, ktore w danym roku kalendarzowym konczg siedem lat.

. Na wniosek rodzicow Dyrektor szkoty przyjmuje dziecko, ktére w danym roku kalendarzowym konczy

sze$¢ lat, jezeli dziecko:

1) korzystalo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny,
w ktérym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej albo;

2) posiada opini¢ 0 mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej wydang przez publiczng lub
niepubliczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna.

Decyzj¢ w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow

i po zasiegnigciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.

W przypadku przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach

szkoty publicznej jednego typu albo ze szkoly niepublicznej nieposiadajacej uprawnien szkoty

publicznej do szkoly publicznej innego typu albo tego samego typu, o przyjeciu ucznia do szkoty

decyduje Dyrektor szkoty zgodnie z przepisami Prawo O$wiatowe.

§ 26

. Uczen ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo i ochrong
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong i poszanowanie
godnosci;

3) przedstawiania wychowawcy klasy, Dyrektor szkoty iinnym nauczycielom swoich probleméw
oraz uzyskiwania od nich pomocy, odpowiedzi, wyjasnien,;

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym;

5) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegoélnosci dotyczacych zycia szkoly, atakze
$wiatopogladowych i religijnych — jezeli nie narusza tym dobra innych osob;

6) rozwijania zainteresowan i talentow poprzez uczestnictwo w zajeciach dowolnego kota
zainteresowan;

7) reprezentowanie szkoty w konkursach, przegladach, zawodach;

8) Kkorzystania z pomieszczen szkoty, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru bibliotecznego
podczas zaj¢¢ pozalekcyjnych pod nadzorem uprawnionego nauczyciela;

9) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny;

10) biezacej informacji o swoich ocenach z poszczegolnych przedmiotow;

11) oceny zprzedmiotu wylacznie za wiadomos$ci iumiejetnosci, oceny postawy ucznia
dokonuje si¢ w ocenie zachowania;
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12) poinformowanie z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem o terminie pisemnego sprawdzianu
wiadomosci obejmujacego wigksze partie materiatu;
13) opiniowania projektu oceny z zachowania swojej i swoich kolegow;
14) powtdrzenia i ugruntowania wiedzy przed zapowiedziang praca kontrolna;
15) zadawania pytan nauczycielowi w przypadku natrafienia na trudnosci w toku lekcji;
16) wplywania na zycie szkoly poprzez dzialalno$¢ samorzadowsg oraz zrzeszania si¢
W organizacjach dziatajacych na terenie szkoty;
17) organizowania zaj¢¢ kulturalnych, oswiatowych, sportowych irozrywkowych za wiedzg
Dyrektor szkoty;
18) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego;
19) dyskrecji w sprawach osobistych (stosunki rodzinne, korespondencja, uczucia);
20) korzystania z roznorodnych form opieki socjalnej, ktérymi dysponuje szkota i rada rodzicow;
21) zmiany szkoty w ciggu roku szkolnego;
22) korzystania z pomocy materialnej zgodnie z odrgbnymi przepisami;
23) bezptatnego dostepu do podrecznikow lub materialtow edukacyjnych, ¢éwiczeniowych
przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w zakresie ksztatcenia ogdlnego;
24) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo oraz
ochron¢ godnosci i jej poszanowania;
25) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegodlnos$ci dotyczacych zycia szkoly, a takze
swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza to dobra innych oséb;
26) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny raz ustalonych sposobow kontroli postepow
W nauce;
27) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce;
28) wplywania na zycie szkolty poprzez swojg dzialalno$¢ samorzadowa;
29) korzystania ze wszystkich form opieki rekreacji i wypoczynku organizowanego przez szkote;
30) korzystania z doraznej pomocy materialnej lub rzeczowej w miar¢ mozliwosci szkoty;
31) korzystania z pomocy naukowych, ze zbiorow biblioteki, sprzetu i pomieszczen
32) wyglaszania na zebraniach lub w rozmowach znauczycielami wlasnego zdania Iub
Opinii na temat zycia szkolnego;
33) odwolywania si¢ od decyzji nauczyciela do wychowawcy lub Dyrektor szkoty.
2. Uczen ma obowiazek:
1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajgciach lekcyjnych i w zyciu szkoty;
2) systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ lekcyjnych;
3) systematycznej | wytrwalej pracy nad wzbogacaniem swojej wiedzy, wykorzystywaniem jak
najlepiej czasu i warunkow nauki;
4) okazywania szacunku nauczycielom, wychowawcy oraz pracownikom szkoty;
5) przestrzegania zasad kulturalnego zachowania;
6) przeciwdziatania wszelkim przejawom nicodpowiedzialno$ci, lekcewazenia obowigzkoéw
ucznia;
7) przychodzenia punktualnie na zajecia lekcyjne i pozalekcyjne;
8) szanowania i ochrony mienia szkolne;
9) dbania o tad i estetyke w pomieszczeniach i otoczeniu szkoty;
10) podporzadkowania si¢ poleceniom i zarzadzeniom Dyrektor szkoty, nauczycieli oraz wtadz
samorzadow uczniowskich;
11) godnego reprezentowania szkoty na zewnatrz;
12) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalno$ci, wulgarnosci i wandalizmu;
13) poszanowania przekonan, pogladow i godnos$ci osobistej drugiego cztowieka,
14) przestrzegania zasad higieny osobistej;
15) uzupehiania brakoéw wynikajacych z nieobecnosci w szkole;
16) wiasciwie zorganizowanego ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;.
3. Uczniowie s3 zapoznawani z prawami na pierwszym apelu kazdego roku szkolnego.
4. Obowiazuja nastgpujace zasady stroju szkolnego 1 wygladu ucznia:
1) Wychowawca oddzialu na poczatku roku szkolnego ma obowigzek zapoznaé uczniow
z obowigzujgcym regulaminem stroju uczniowskiego.
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2) W szkole obowigzuje obuwie zamienne na ptaskim obcasie, typu halowki, baleriny, trampki,
tenisOwKki itp. (nie zagrazajace bezpieczenstwu uczniow).
5. Ubidr ucznia ma charakter galowy lub codzienny.
1) Stroj galowy, obowiazuje na uroczystosciach szkolnych oraz podczas wyjs¢ poza teren szkoty
w charakterze jej reprezentacji

e dla uczennic - spddnica lub sukienka, dtugo$¢ dowolna (jednak minimum 5 centymetrow nad
kolana), spodnie o klasycznej linii w kolorach stonowanych (granatowy, czarny, szary), biala
bluzka bez glebokich dekoltow i nieprzeswitujacego materiatu.

e dla uczniow — ciemne spodnie w klasycznym kroju, biala lub inna stosowna koszula lub
garnitur. Strdj galowy obowigzuje podczas uroczysto$ci szkolnych, rozpoczecia i zakonczenia
roku szkolnego, egzamindéw gimnazjalnych, $wiat panstwowych. Strdj galowy obowigzuje
réwniez wtedy, gdy uczen reprezentuje szkot¢ na zewnatrz - 0 ile organizator nie ustali inaczej
oraz zawsze na polecenie Dyrektora szkoty.

2) Stréj sportowy obowigzujacy na lekcjach wychowania fizycznego jest ustalany
Z nauczycielem.

3) Stréj codzienny ucznia na terenie szkoty powinien by¢ schludny i kompletny, a wyglad
zadbany 1 czysty. W doborze stroju, fryzury, bizuterii nalezy zachowaé¢ umiar, pamigtajac, ze
szkota jest miejscem nauki 1 pracy. Na terenie budynku szkolnego uczen zobowigzany jest
nosi¢ obuwie nie zagrazajace zdrowiu.

4) Uczennice obowigzuja nastepujace normy dotyczace Stroju codziennego:

espodnica, sukienka, dlugos¢ dowolna (jednak minimum Scentymetrow nad kolana)
w stonowanej kolorystyce;

ebluzka, koszula, sweter bez glebokich dekoltow, przynajmniej do bioder,
w stonowanych odcieniach (w szkole zabronione jest noszenie odziezy odstaniajacej ciato:
ramiona, brzuch, plecy, uda, biust, posladki);

e spodnie o klasycznym kroju np. dzinsy, rybaczki, leginsy, krétkie spodenki pod warunkiem, ze
nie odstaniaja posladkow;

ebizuteria powinna by¢ skromna, niewielkich rozmiaréw, wszelkie elementy dekoracyjne
powinny mie¢ dyskretny, delikatny charakter;

e obuwie noszone w szkole powinno by¢ bezpieczne.

5) Uczniéw obowigzuja nastepujace normy dotyczgce stroju codziennego:

espodnie o klasycznym lub sportowym kroju w stonowanych kolorach, dopuszczalne tzw.
»rybaczki” oraz krotkie spodenki za posladki,

e obuwie noszone w szkole powinno by¢ bezpieczne,

e sweter, koszula, koszulka, bluza powinny by¢ klasycznego kroju, w stonowanych odcieniach
(w szkole zabronione jest noszenie odziezy odstaniajgcej cialo: ramiona, brzuch, plecy, uda,
posladki). Noszony ubiér uczennic i uczniow nie moze zawiera¢ nadrukéw zwigzanych z
subkulturami, z nazwami badZz obrazami uzywek, prowokacyjnych 1 obrazliwych,
wywotujacych agresje¢, z elementami faszystowskimi lub totalitarnymi, jak réwniez wzorow
kojarzacych si¢ z takimi elementami. Zabrania si¢ noszenia nakry¢ gtowy (chustek, czapek,
kapturow, kaszkietéw, itp.) na terenie szkoty.

6) Fryzura uczennicy musi by¢ naturalna, powinna by¢ schludna, wlosy w naturalnym kolorze,
jezeli farbowane, t0 w naturalnym kolorze, obowigzuje zakaz farbowania wiloséw w kolorach
nienaturalnych, jaskrawych, rzucajacych si¢ w oczy. Diugie wlosy powinny by¢ utozone tak, aby
nie przeszkadzaly w pracy na lekcji. Zabronione jest noszenie tzw. dredéw i innych
ekstrawaganckich fryzur. Dopuszcza si¢ noszenie po jednym kolczyku w uchu. Zabronione jest
noszenie kolczykéw w pozostatych czesciach ciala. Do szkoly uczennice przychodza bez
makijazu. Wtosy powinny by¢ czyste, zadbane, starannie uczesane, w naturalnym odcieniu.
Paznokcie powinny by¢ kroétkie, czyste, mogg by¢ pomalowane bezbarwng emalig lub odzywka.

7) Fryzura ucznia: wlosy powinny by¢ czyste, zadbane, starannie uczesane, w naturalnym odcieniu
(zabronione farbowanie). Jesli wlosy sg dtuzsze, to powinny by¢ tak spigte, aby nie przeszkadzaty
w pracy podczas lekcji i przerw.
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8)

9)

W razie niestosowania si¢ ucznia do regulaminu wychowawca informuje rodzica/prawnego
opiekuna o niewlasciwym ubiorze i wraz z rodzicem ustala termin, w jakim uczen musi
dostosowac¢ swoj wyglad do wymogow regulaminu. Nauczyciel kontroluje str6j ucznia 1 rozmawia
z nim na temat niestosownego ubioru w miejscu jego pracy i nauki. W chwili trzykrotnego
naruszenia zasad regulaminu ubioru przez ucznia (notatka w dzienniku uwag), wychowawca
obniza ocen¢ zachowania o jeden stopien.

W przypadku rozneglizowanego stroju (odziezy odstaniajgcej ciato: ramiona, brzuch, plecy, uda,
biust, posladki) uczen/uczennica zobowigzana jest do noszenia koszulki odblaskowej, ktora
wypozycza od Pani Dyrektor szkoty.

10) Wychowawca klasy na wywiaddéwce informuje rodzicow/prawnych opiekunéw o w/w zasadach

obowigzujagcych w PSP w Ujezdzie. Rodzice/prawni opiekunowie poswiadczaja zapoznanie si¢
Regulaminem stroju uczniowskiego podpisem. Brak podpisu nie zwalnia od nieprzestrzegania i
ponoszenia konsekwencji ustalonych zasad.

11) W doborze ubioru, rodzaju fryzury i bizuterii nalezy zachowa¢ umiar pamigtajac, ze szkota jest

~

1)

2)

miejscem pracy.

Dziewczeta i chtopcéw wchodzacych w sktad grupy sztandarowej obowigzuje stroj galowy.

Zabrania si¢ wnoszenia wierzchniego okrycia do sal lekcyjnych.

Podczas trwania zaje¢ edukacyjnych obowigzuje zakaz uzywania telefonow komérkowych

i sprzetu audio na terenie szkoty, tj. zarowno w obrgbie budynku jak i wokot niego. Zakaz ten

dotyczy réwniez wszelkich zaj¢¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych organizowanych przez szkote.

Zasady korzystania przez uczniéw na terenie szkoly z telefonéw komérkowych i innych

urzadzen elektronicznych:

Uczniowie przynosza do szkoly telefony komorkowe i inny sprzet elektroniczny na wlasna

odpowiedzialnos¢. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie, zagubienie czy kradziez

sprzetu.

Uczen ma prawo korzysta¢ na terenie szkoty z telefonu komorkowego i innych urzadzen

elektronicznych (odtwarzaczy CD, mp3, dyktafonow, aparatow cyfrowych, kamer, laptopow,

tabletow i in. wytacznie z zachowaniem ponizszych zasad:

a) uczen zobowigzany jest do wylaczenia i schowania telefonu komorkowego i innego sprzetu
elektronicznego przed rozpoczgciem zaje¢ edukacyjnych (dotyczy to réwniez stuchawek),
musi chowa¢ go do plecaka, nie moze chwa¢ go do kieszeni;

b) nie wolno filmowac¢ i fotografowac nauczycieli, innych pracownikow szkoty oraz uczniow
bez ich wiedzy i zgody;

€) nie wolno nagrywa¢ i w jakikolwiek inny sposob utrwalaé przebiegu lekcji bez zgody
nauczyciela prowadzacego zajecia, (Prawo Cywilne. Dz. U. z 2017 1. poz. 880);

d) uzycie przez ucznia telefonu komérkowego lub innego sprzetu elektronicznego podczas zajeé
edukacyjnych jest mozliwe wylacznie w sytuacjach wyjatkowych, po uprzednim uzyskaniu
zgody nauczyciela prowadzacego zajecia;

€) uczen ma prawo korzystac z telefonu komorkowego i innego sprzetu elektronicznego podczas
przerw w zaje¢ciach edukacyjnych, przed zajeciami edukacyjnymi i po nich (z wylaczeniem
pkt 2¢);

f) nie wolno tadowac¢ telefonow komorkowych na terenie szkoty.

. W przypadku naruszenia powyzszych zasad nauczyciel odbiera uczniowi telefon lub inne
urzadzenia, a nastepnie deponuje go u dyrektora szkoty. Telefon jest przechowywany
w zabezpieczonej i podpisanej kopercie w sejfie szkolnym.

. Przed odebraniem telefonu uczen zobowigzany jest go wylgczy¢. W przypadku odmowy
wylaczenia telefonu, wylacza go w obecnosci ucznia nauczyciel. Uczen ma prawo wyjac z
urzadzenia karte pamieci 1 karte SIM.

. Do odebrania telefonu lub innych urzadzen elektronicznych upowaznieni sg rodzice lub
opiekunowie prawni ucznia. Zostajg oni poinformowani 0 konsekwencjach ztamania regulaminu
przez ucznia.

. W przypadku kiedy uczen odmawia oddania telefonu lub innego urzadzenia nauczyciel lub
wychowawca przekazuje informacje¢ Dyrektorowi szkoty.

. W przypadku kolejnego tamania zasad uczen ma obnizong oceng z zachowania o jeden stopien.
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10. Wszelkie objawy permanentnego tamania zasad wspolzycia spotecznego w szkole moga by¢
traktowane jako przejaw demoralizacji i skutkowa¢ skierowaniem sprawy do sadu rodzinnego.

11. Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci uczniow na lekcjach:

1) Nauczyciel na kazdej lekcji, ma obowigzek sprawdzi¢ obecno$¢ i odnotowa¢ w dzienniku
nieobecnos$¢ ucznia.

2) W przypadku nieobecnosci spowodowanej uczestnictwem ucznia w zawodach sportowych lub
konkursach przedmiotowych nalezy w kazdej rubryce wpisac: ,,usprawiedliwione z powodow
szkolnych”.

3) Uczen ma obowigzek przedstawi¢ wychowawcy lub innemu nauczycielowi usprawiedliwienie za
czas nieobecno$ci natychmiast po powrocie do szkoty, ale nie pdzniej niz w ciggu tygodnia od
momentu ustania absencji. Po uptywie tygodnia nicobecno$¢ nie moze by¢ usprawiedliwiona.

4) Usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia musi mie¢ forme¢ pisemng (wpis rodzica do zeszytu
wychowawczego lub zaswiadczenie lekarskie). Dopuszcza si¢ rowniez usprawiedliwienie ustne,
ale tylko w przypadku osobistego kontaktu rodzica z wychowawcg lub innym nauczycielem.

5) Wychowawca lub inny nauczyciel po otrzymaniu usprawiedliwienia od ucznia lub jego rodzica
ma obowigzek dokona¢ odpowiedniej adnotacji w dzienniku lekcyjnym.

6) Rodzic ma obowigzek powiadomi¢ wychowawce o przewidywanej nieobecnosci dziecka lub
niezwlocznie po jej zaistnieniu. W przypadku braku informacji od rodzica wychowawca jak
najszybciej ustala przyczyng absencji ucznia, a w razie podejrzenia o wagary podejmuje
stosowne kroki i powiadamia o tym pedagoga szkolnego.

12. Uczen moze otrzymac nagrody i wyréznienia za:

1) rzetelng nauke i pracg spoteczng na rzecz szkoty i klasy;

2) wybitne osiggniecia (naukowe, sportowe, inne);

3) reprezentowanie szkoty na olimpiadach przedmiotowych, konkursach tematycznych
i zawodach sportowych;

4) aktywng dziatalnos$¢ na rzecz Srodowiska lokalnego;

5) organizacj¢ i udziat w wewnetrznym zyciu Szkoty;

6) dzielnos¢ i odwage.

13. Nagrody przyznaje dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy klasy lub samorzadu uczniowskiego
lub rady rodzicéw, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej.

14. Uczen moze otrzymac stypendium za wyniki w nauce, ktory uzyskat wysoka $rednig ocen oraz co
najmniej dobrg ocen¢ zachowania w okresie (semestrze) poprzedzajagcym okres (semestr), w
ktérym przyznaje si¢ to stypendium, a stypendium za osiggni¢cia sportowe moze by¢ przyznane
uczniowi, ktory uzyskal wysokie wyniki we wspotzawodnictwie sportowym na szczeblu, co
najmniej migdzyszkolnym oraz co najmniej dobra ocen¢ zachowania w okresie (semestrze)
poprzedzajacym okres (semestr), w ktorym przyznaje si¢ to stypendium.

15. Ustala si¢ nastgpujace formy nagradzania uczniow:

1) pochwata Nauczyciela wobec klasy;

2) pochwata Wychowawcy wobec klasy;

3) pochwata nauczyciela lub wychowawcy z wpisaniem nazwiska ucznia do dziennika, zeszytu,
tablicy ogloszen (np. najlepsi w szkole, ksiega uczniow),

4) pochwata dyrektora na apelu z wpisaniem do dziennika, zeszytu, tablicy ogloszen (np. najlepsi
w szkole, ksigga uczniow),

5) dyplom wreczony na uroczystosciach szkolnych,

6) nagroda ksigzkowa lub rzeczowa,

7) dyplom ukonczenia szkoty z wyr6znieniem,

8) list pochwalny do rodzicéw (prawnych opiekunow),

9) stypendium naukowe lub specjalne,

10) wyréznienie absolwenta na sesji rady miejskiej (dyplom i nagroda).

16. Przewiduje si¢ takze nagrody zespotowe (dla klas) w postaci dyplomu lub nagrody rzeczowej za
zajecie trzech pierwszych miejsc w rozgrywkach sportowych lub konkursach wiedzy.

17. Ustala si¢ nastepujace formy karania uczniow:

1) upomnienie nauczyciela lub Wychowawcy wobec klasy;
2) rozmowa ostrzegawcza Wychowawcy klasy z uczniem;
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19.
20.

21.
22,

23. Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby (nie dtuzej jednak niz p6t roku), jezeli uczen
uzyska porgczenie samorzadu klasowego, Samorzadu Uczniowskiego po rozpatrzeniu sprawy przez

18.

3)
4)
5)
6)

7)

rozmowa ostrzegawcza z Pedagogiem szkolnym;
upomnienie lub nagana ustna Dyrektora szkoty w obecnos$ci Wychowawcy;
rozmowa ostrzegawcza Dyrekcji szkoty wobec Rodzicéw i Pedagoga;
zawieszenie prawa do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych, do reprezentowania szkoty, do
udziatu w imprezach klasowych lub szkolnych na okre§lony czas;
wnioskowanie do Kuratora O$wiaty o przeniesienie do innej szkoty w przypadku:
a) kiedy uczen swoim zachowaniem stwarza zagrozenie dla zdrowia i zycia innych uczniow,
nauczycieli i innych pracownikow szkoty;
b) ma demoralizujagcy wplyw na innych (narkotyki, alkoholizm, paserstwo, wymuszanie,
wyludzanie).

Od kary natozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do Dyrektora szkoty.

1)

2)

3)

Odwotanie rozpatruje komisja w sktadzie: Dyrektor szkoly, wychowawca klasy,
przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego, pedagog.
Odwotanie, o ktorym mowa w ust. 1, moze wnie$¢ na piSmie do Dyrektor szkoty, za
posrednictwem wychowawcy klasy uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) w terminie
3 dni od uzyskania kary.
Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem szkoty i przewodniczagcym samorzadu szkolnego,
a w szczegdlnych przypadkach z powolanymi przez siebie przedstawicielami rady
pedagogicznej, rozpatruje odwolanie w ciggu 3 dni i postanawia:

a) oddali¢ odwotanie podajgc pisemne uzasadnienie;

b) odwotac karg;

€) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

Spory migdzy rodzicami i nauczycielami rozstrzyga Dyrektor szkoty.
W razie nie rozstrzygnigcia sporu przez dyrektora szkoty przystuguje odwotanie do Opolskiego
Kuratora O$wiaty.

Od kar naktadanych przez Dyrektor szkoty przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.

Przepis ust. 20 stosuje si¢ odpowiednio z tym, ze przed podjeciem rozstrzygnigcia Dyrektor szkotly

zasiega opinii Rady Pedagogiczne;j.

Komisje w ciagu tygodnia od ztozenia odwotania, o czym informuje si¢ ucznia na pismie.

24. Dyrektor szkoty moze wystapi¢ do Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty.
25. Kara, o ktorej mowa w ust. 19, stosowana jest za szczeg6lnie razace naruszenie przez ucznia szkolnych
obowigzkow, a w szczegodlnosci:

1) nieprzestrzeganie postanowien Statutu,;
2) otrzymanie po raz drugi najnizszej oceny zachowania;
3) udowodnienie przez odpowiednie organy popetnienie czynu zabronionego;

4) uczestniczenie w zajeciach organizowanych przez Szkote w stanie nietrzezwych lub pod wplywem

narkotykow badz innych srodkow odurzajacych.

26. Mozna odstapi¢ od wystapienia o przeniesienie ucznia do innej szkoty, za porgczeniem wlasciwego
zachowania ucznia, udzielonego przez nauczyciela lub Samorzadu Uczniowskiego.
27. Przeniesieniu ucznia do innej szkoty ma charakter administracyjny, od ktérej przystuguje odwotanie do
Ministra Edukacji Narodowej za posrednictwem kuratora o§wiaty w ciagu 14 dni.

ROZDZIAL VI
§27

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

1. W szkole zatrudnieni sa nauczyciele oraz pracownicy pomocniczy i obstugi. W klasach | — III moze
by¢ zatrudniony asystent nauczyciela lub asystent wychowawcy §wietlicy.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikéw, o ktorych mowa w ust. 1, okreslaja odrgbne

przepisy.
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§ 28

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawcza 1 opiekuncza, jest odpowiedzialny, za jakos¢
tej pracy i powierzonych jej opiece uczniow.
2. Nauczyciel obowigzany jest:

1)

2)
3)
4)

5)

rzetelnie realizowaé¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi
funkcjami szkoly: dydaktyczng, wychowawcza 1 opiekunczag, w tym =zadania zwigzane
z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢¢ organizowanych przez szkote;

wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;

dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego;

ksztatci¢ 1 wychowywaé¢ mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;
dba¢ o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokraciji,
pokoju i przyjazni mi¢dzy ludzmi réznych narodow, ras i §wiatopogladow.

3. Do obowigzkéw nauczyciela w szczegdlnosci nalezy:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)
10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)

20)
21)
22)
23)
24)
25)
26)

27)

zapoznanie uczniow 1 ich rodzicow z zakresem wymagan z poszczegélnych przedmiotow,
metodami nauczania, obowigzujacymi kryteriami ocen z przedmiotoéw i z zachowania;
systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzglgdem bezpieczenstwa i higieny
pracy;

uczestniczenie w szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez zaktad pracy;

przestrzeganie zapisOw statutowych szkoty;

zapoznanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie;

usuwanie drobnych usterek wzglednie zglaszanie woznemu ich wystepowanie;

w pracowniach o zwickszonym ryzyku wypadkowosci egzekwowanie 1 przestrzeganie
regulaminow;

w salach gimnastycznych i na boiskach sportowych uzywanie tylko sprawnego sprzgtu;

na kazdej lekcji kontrolowanie obecnosci uczniow;

petienie dyzuru zgodnie z opracowanym harmonogramem,;

przygotowanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych 1 wychowawczych;

dbanie o poprawnos¢ jezykowa uczniow i wiasnag;

stosowanie zasad oceniania z przyj¢tymi przez szkote kryteriami;

podnoszenie 1 aktualizowanie wiedzy 1 umiejetnosci pedagogiczne;

stuzenie pomoca nauczycielom rozpoczynajacym pracg pedagogiczna;

wzbogacanie warsztatu pracy 1 dbalo$¢ o powierzone pomoce 1 sprzet;

aktywne uczestniczenie w szkoleniowych posiedzeniach Rady Pedagogicznej;

stosowanie nowatorskich metod pracy 1 programow nauczania;

wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia poprzez prowadzenie réznorodnych form
oddziatywan w ramach zaj¢¢ pozalekcyjnych;

wspolpraca ze specjalistami $wiadczacymi kwalifikowana pomoc pedagogiczno-psychologiczna,
zdrowotng 1 inng;

zapewnienie ciggltosci procesu wychowawczo-dydaktycznego poprzez stala wspotprace
z domem rodzinnym dziecka, w tym rzetelne informowanie rodzicow, opiekunow o rozwoju
dziecka z zachowaniem zasad bezstronnos$ci, obiektywizmu w stosunku do dziecka i rodzicow;
czuwanie nad bezpieczenstwem ucznidéw w czasie zaj¢¢ szkolnych w szkole 1 poza nig;

posiadanie rozktadu materialu nauczania oraz plan pracy wychowawcy;

udostegpnianie prac pisemnych uczniéw na ich prosbe lub ich rodzicoéw;

na umotywowany ustny lub pisemny wniosek rodzica, wicedyrektora lub dyrektora ustne lub
pisemne uzasadnianie ustalonej oceny;

wszczgcie procedury ,,Niebieskiej Karty” w celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniom, co do
ktorych istnieje podejrzenie, ze sg dotknieci przemoca w rodzinie;

zagwarantowanie podczas rozmowy z uczniem, co do ktorego istnieje podejrzenie, ze jest
dotknigty przemocg w rodzinie swobode wypowiedzi i poszanowanie godnosci oraz zapewnic jej
bezpieczenstwo.
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10.

11.
12.

=

§ 29

. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespdl, ktérego zadaniem jest:

1) spojna realizacja zadan dydaktycznych;

2) ksztaltowanie wlasciwych postaw ucznia;

3) ustalanie zestawu programow nauczania dla danego oddziatlu oraz jego modyfikowanie
W Mmiarg potrzeb.

. Zespol nauczycieli prowadzacych zajgcia w klasach I-1II oraz nauczyciele prowadzacy nauczanie

danych zaje¢ edukacyjnych w klasach IV-VIII oraz w oddziatach gimnazjalnych przedstawiajg
Dyrektorowi szkoly propozycje:
1) jednego podrecznika zaje¢ edukacji: polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej
1 spotecznej oraz jednego podrecznika z zakresu jezyka obcego, lub materialu edukacyjnego,
dla ucznia klasy I-11I;
2) jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych dla ucznia
klasy IV-VIII oraz ucznia oddziatu gimnazjalnego;
3) wiecej niz jednego podrecznika lub materiatow edukacyjnych do danego jezyka
nowozytnego, biorgc pod uwage poziom nauczania tego jezyka;
4) materiatbw ¢wiczeniowych.

. Dyrektor szkoty ustala zestaw podrecznikow lub materialéw edukacyjnych obowigzujacy we

wszystkich oddziatach przez co najmniej 3 lata szkolne oraz zestaw materiatow ¢wiczeniowych
obowigzujacych w danym roku szkolnym.

. Dyrektor szkoty, na wniosek zespotu nauczycieli, moze:

1) dokona¢ zmian w zestawie podrecznikow lub materiatow edukacyjnych oraz zmiany
materiatéw ¢wiczeniowych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu danego podrecznika, materiatu
edukacyjnego lub materiatéw ¢wiczeniowych;

2) uzupetié¢ zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych, a takze materiaty ¢wiczeniowe.

. Nauczyciel lub zespdt nauczycieli przedstawia dyrektorowi szkoty program nauczania. Dyrektor

szkoly, po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w danej szkole
zaproponowany przez nauczyciela program nauczania.

. Dopuszczone do uzytku w danej szkole programy nauczania stanowig szkolny zestaw programow

nauczania.

. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow nauczania cato$ci

podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego ustalonej dla danego etapu edukacyjnego.

. Nauczyciele danego przedmiotu (zaje¢ edukacyjnych) lub grupy przedmiotéw pokrewnych

tworza zespol samoksztatceniowy.

. Cele 1 zadania zespotu samoksztatceniowego:

1) organizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programoéw
nauczania oraz wyboru podrgcznikow;

2) opracowywanie szczegotowych Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania oraz narzgdzi ewaluacii;

3) organizowanie  wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego, w tym doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

4) wybor programow nauczania w tym autorskich, ktoére Dyrektor szkoty dopuszcza do realizacji
po uzyskaniu opinii rady pedagogicznej;

W szkole dziataja zespoty wychowawcze odrebnie dla klas I — Il i IV — VIII oraz klas

gimnazjalnych, ktérych zadaniem jest w szczegodlnosci planowanie i monitorowanie pracy

wychowawczej szkoty oraz rozwigzywanie biezacych probleméw wychowawczych.

Nauczyciele mogg takze tworzy¢ inne zespoty problemowo-zadaniowe.

Praca zespotu kieruje przewodniczacy powolywany przez Dyrektora szkoty na wniosek zespotu.

§ 30

Oddziatem opiekuje si¢ wychowawca oddziatu.
Dla zapewnienia ciggtos$ci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby wychowawca
opiekowat si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.
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3. Wychowawca oddziatu w celu realizacji zadan:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rozne formy zycia zespolowego
rozwijajace ucznia i integrujace klasg;

3) ustala tre$ci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy i innych
spotkaniach z wychowawca;

4) przynajmniej raz w roku organizuje wycieczke do miejsc pamigci narodowej;

5) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich
dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznioéw;

6) utrzymuje kontakt z rodzicami i opiekunami uczniow w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci;

b) okazywania pomocy w ich dziataniach wychowawczych;

€) wlaczenia rodzicoéw w sprawy zycia klasy i szkoty;

d) wspodlpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang
pomoc W rozpoznawaniu potrzeb i trudnoSci takze zdrowotnych oraz zainteresowan
wychowankdéw, zwlaszcza szczegolnie uzdolnionych ucznidw.

4. Wychowawca oddziatu ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony wiasciwych placowek, instytucji o§wiatowych.

§31

1. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy pomoc uczniom, nauczycielom, rodzicom (prawnym
opiekunom) w szczegdlnosci:
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych;
2) okreslanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom uzdolnionym, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;
3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow,
rodzicow i1 nauczycieli;
4) podejmowanie  dzialan = wychowawczo-profilaktycznych ~ wynikajacych z  Programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoly w stosunku do wuczniow z udzialem rodzicow
I nauczycieli;
5) wspieranie dziatan opiekunczo wychowawczych nauczycieli wynikajacych z Programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
6) koordynowanie dziatan w zakresie bezpieczenstwa wynikajacych z realizowanych w szkole
programu wychowawczo-profilaktycznego;
7) dziatania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢
w trudnej sytuacji zyciowej;
8) wspolpraca z instytucjami wspierajacymi dziatalno$¢ wychowawczg szkoty;
9) badanie i analizowanie przyczyn opuszczania przez uczniow zaje¢ edukacyjnych;
10) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole i przedstawianie jej na
posiedzeniu rady pedagogicznej;
11) badanie przyczyn niepowodzen szkolnych uczniow oraz przedstawianie form i metod
przeciwdziatania im;
12) wspoétpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w zakresie organizowania uczniom
i rodzicom wsparcia psychologiczno-pedagogicznego;
13) przeprowadzanie doradztwa pedagogicznego dla rodzicow w kontekscie aktualnych zagadnien w
ramach indywidualnych kontaktow 1 zebran rodzicielskich;
14) organizowanie réznych form terapii zajeciowej uczniom z objawami niedostosowania
spotecznego;
15) wspotpraca z rodzicami uczniow z trudnosciami dydaktycznymi i wychowawczymi;
16) wspotpraca z opieka spoteczng oraz innymi instytucjami wspomagajgcymi w zakresie niesienia
pomocy uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji spoteczno-ekonomicznej;
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17) wspoélpraca z policja w zakresie zapobiegania patologii i przestgpczosci wsrdd nieletnich;

rozpoznawania indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowania przyczyn niepowodzen
szkolnych.

2. Zadania, o ktérych mowa sg realizowane we wspoltpracy z:
1) rodzicami;
2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;
3) nauczycielami i pracownikami innych szkot;
4) poradnig psychologiczno-pedagogiczna;
5) poradniami specjalistycznym;
6) innymi podmiotami dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

akhwn

§ 32

W szkole dziala wybrany wigkszoscia gloséw, przez calg spoteczno$¢ uczniowska,
w demokratycznych wyborach, po wczesniejszej kampanii wyborczej, nauczyciel bedacy
rzecznikiem praw ucznia.

Rzecznikiem praw ucznia jest nauczyciel ze stazem co najmniej 3 lata.

Kandydat wyraza zgode na udziat w wyborach.

Rzecznik praw ucznia powotany jest przez Dyrektora szkoty z zachowaniem procedury ust.1.
Rzecznik praw ucznia moze by¢ odwotany przez Dyrektora szkoty:

1) na wniosek samorzadu uczniowskiego,

2) nawniosek samego rzecznika.

Kadencja rzecznika praw ucznia trwa 3 lata.

Rzecznik praw ucznia dziala na podstawie statutu szkoly, regulaminu samorzadu
uczniowskiego ikonwencji praw dziecka. Jego glowna rola polega na aktywnym
ingerowaniu  w zycie szkoty wszedzie tam, gdzie naruszane s3 prawa ucznia,
inicjowane dziatania majg na celu ich ochron¢ oraz na popularyzacji praw ucznia
wérdd dzieci i mtodziezy zagwarantowanych w obowigzujacych w szkole przepisach.

8. Do obowigzkow rzecznika praw ucznia nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9.
1)
2)

3)
4)

5)

6)

znajomos¢ statutu szkoty, regulaminu samorzadu uczniowskiego oraz konwencji praw dziecka;
informowanie uczniow o przystugujacych im prawach i sposobach ich dochodzenia;
interwencja w razie naruszenia podstawowych praw ucznia;

udzielenie pomocy uczniom zgodnie z ustalonym trybem postgpowania;

kontrola realizacji i rozwigzywania spraw spornych;

gromadzenie dokumentacji o przypadkach tamania praw ucznia;

stala wspolpraca z radg pedagogiczng 1 radami rodzicéw;

pobudzenie i wspieranie tych inicjatyw uczniow, ktore zmierzaja do poprawy funkcjonowania
szkolnych spotecznosci.

Rzecznik praw ucznia ma prawo:

swobodnego dziatania W ramach obowigzujacych regulaminéw i trybu postgpowania;
wnioskowania do organu uchwalajgcego statut o wprowadzenie zmian zgodnych z prawami
ucznia oraz wprowadzenia zapisu chronigcego prawa ucznia,;

zapoznanie si¢ z opinig stron konfliktu;

uczestniczenia w roli obserwatora w obradach komisji statutowej, jezeli charakter sporu tego
wymaga;

uczestniczenia wroli obserwatora — na wniosek zainteresowanej strony — przy
przeprowadzaniu egzaminéw sprawdzajacych, klasyfikacyjnych i poprawkowych;

odstgpienia od podjecia interwencji.
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ROZDZIAL VII
§33

Rodzice

. Bezwzgledny priorytet w wychowaniu dziecka ma dom rodzinny.
2.
3.

Rodzice majg prawo do decydowania o procesie wychowania dziecka rowniez w szkole.

Rodzice ucznia przyjmowanego do szkoty zapoznaja si¢ z planem wychowawczym proponowanym

w Programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty.

Rodzice za posrednictwem Dyrektora szkoty, wychowawcy lub innego nauczyciela majg prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i catej szkole;

2) znajomos$ci przepisOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidow oraz
przeprowadzania egzamindéw, o ktorych mowa w regulaminie oceniania, klasyfikowania
I promowania;

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postgpoOw i przyczyn
trudnos$ci w nauce;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci.

Z tytuhu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkote informacji w zakresie nauczania,
wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie mogg by¢ pobierane od rodzicéw oplaty, bez
wzgledu na postac i sposdb przekazywania tych informacji.

Rodzice (prawni opiekunowie) maja obowiazek:

1) bra¢ udzial w wyznaczonych spotkaniach z wychowawcg;

2) systematycznie usprawiedliwia¢ (w ciaggu 7 dni) kazda niecobecno$¢ ucznia w szkole w formie
pisemnego oswiadczenia o przyczynach nieobecnosci dziecka;

3) wychowawca moze odmowi¢ usprawiedliwienia nieobecnos$ci ucznia na podstawie rozmowy lub
zaswiadczenia rodzicow, jesli uzna, ze podane przez nich powody s3a niewystarczajace do
usprawiedliwienia nicobecnosci;

4) zglasza¢ dluzsza nieobecno$¢ dziecka telefonicznie do sekretariatu szkoty lub osobiscie do
wychowawcy;

5) wspomaga¢ szkot¢ w ksztaltowaniu wiasciwych postaw uczniow;

6) uczestniczy¢ w tworzeniu pozytywnego wizerunku szkoty;

7) rodzice powinni, z uwagi na dobro dziecka, informowa¢ szkot¢ o chorobach ucznia, ktére moga

zagraza¢ jego zyciu i zdrowiu.

ROZDZIAL VIII
§ 34

Zasady gospodarki finansowej szkoly

Szkotla jest jednostkg budzetowa.
Zasady prowadzenia gospodarki finansowej 1 materiatowej okreslajg odrebne przepisy.
ROZDZIAL IX
§35

Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania

W  Publicznej Szkole Podstawowej im. Adama Mickiewicza w Ujezdzie obowigzuja
Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania, ktore okreslaja  zasady oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniow.
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Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania obwigzujg rowniez uczniow oddziatow gimnazjalnych.

§ 36

Cele szkolnego oceniania

Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i
postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreSlonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan

edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania

w przypadku dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli
oraz uczniow danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspodlzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w statucie zespotu.

Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggni¢ciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak dalej
powinien si¢ uczyc.

Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota
umozliwia uczniowi uzupetienie brakow.

§ 37

1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych izachowania ucznia odbywa si¢ przez ocenianie
wewnatrzszkolne, ktore ma na celu:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych 1ijego zachowaniu oraz
0 postepach w tym zakresie;

udzielenie uczniowi pomocy W nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym co zrobit
dobrze, i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu;

dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
0 postepach, trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach
ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji imetod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia  poszczegélnych  $rédrocznych — irocznych — ocen  klasyfikacyjnych
z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

ustalenie kryteriéw oceniania zachowania;

ocenianie biezace 1ustalanie S$rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedhug skali i w formach przyjetych w danej szkole;

przeprowadzenie egzaminow klasyfikacyjnych;

ustalenie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajgé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalenie warunkow 1trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
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1.

7) ustalenie warunkéw i trybu przekazywania rodzicom (prawym opiekunom) informacji
0 postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegélnych
uzdolnieniach ucznia.

§ 38

Nauczyciele na poczatku kazdego roku informuja ucznidow oraz ich rodzicow (prawnych
opiekunow) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srodrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniéw na podstawie Przedmiotowych Zasad
Oceniania;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunow) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania
oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ dla ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o
specyficznych trudno$ciach w wuczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujacg na potrzebe takiego dostosowania —
na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii, ktory jest objety pomocg psychologiczno-pedagogiczng
w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i
specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

§ 39

. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow).
. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ biezaca, $rédroczng 1 roczng komentarzem stownym,

motywujacym ucznia do dalszej pracy. W ocenie nalezy bra¢ pod uwage zaangazowanie ucznia,
aktywno$¢ na zajeciach, umiejetnos¢ samodzielnego zdobywania informacji oraz przejawianie
inicjatywy. Nauczyciel uzasadnia pisemnie ustalong oceng, na prosb¢ ucznia lub jego rodzicow
(prawnych opiekunow).

. Sprawdzone iocenione pisemne prace ucznia sg udostgpniane uczniowi i1 jego rodzicom

(prawnym opiekunom) do domu z prosba o zwrot pracy podpisanej przez rodzicow (prawnych
opiekunéw).

. Dokumentacja dotyczagca m.in. egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego,

sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostepniania tylko do wgladu i1 na wniosek zlozony przez ucznia lub jego rodzicéw (prawnych
opiekunéw).

§ 40

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé¢ prace z uczniem na zaj¢ciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.
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2. Nauczyciel jest zobowigzany dostosowaé¢ wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

3. Nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego.

§41

1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki i
zaje¢ artystycznych nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w
wywiazywanie si¢ z obowigzkoéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, przy czym przy
ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy uwzglednia¢ takze systematyczno$¢ udziatu
ucznia w zaj¢ciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkol¢ na rzecz
kultury fizycznej.

§ 42

1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

2. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych
lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w tych zajgciach
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia z realizacji zaj¢¢, o ktorych mowa w ust. 2, uniemozliwia ustalenie
srodrocznej 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
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klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
§ 43

1. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego wucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, =z afazja,
z niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego.

2. W przypadku ucznia, o ktéorym mowa w ust. 1, posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 44

1. Uczen podlega klasytfikacji:
1) $rdédrocznej i roczneyj;
2) koncowe;j.

2. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia oraz
ustaleniu - wedtug skali okreslonej w statucie zespotu - §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych i $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Klasyfikacje srodroczng
uczniéw przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciggu roku szkolnego, w terminach okreslonych w
statucie zespotu.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnig¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w klasach I-
III szkoty podstawowej w przypadku:

1) obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjnag z tych zajec¢;
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng ocene klasyfikacyjng z tych zajec.
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4. Na klasyfikacje koncowg sktadajg si¢:

1) roczne oceny Kklasyfikacyjne zzaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w Kklasie

programowo najwyzszej;
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla sig¢
odpowiednio w klasach programowo nizszych w szkole danego typu,

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.
5. Klasyfikacja roczna i $rédroczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega na podsumowaniu jego
osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie
odrebnych przepisow, i zachowania ucznia W danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych
i $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej i $rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z § 43 ust. 8 i § 44 ust. 6.
Przed rocznym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajgcia
edukacyjne oraz wychowawca oddziatu informuja ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunow)
o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zachowania, w terminie jednego miesigca przed
posiedzeniem klasyfikacyjnym. Poinformowanie rodzicow odbywa si¢ na spotkaniu z rodzicami,
rodzica nieobecnego na spotkaniu uznaje si¢ za poinformowanego. Informacja o zagrozeniu oceng
niedostateczng przekazuje si¢ w formie pisemnej. Przewidywane oceny roczne moga ulec
Zmianie.
Na trzy dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rocznym i $rodrocznym Rady Pedagogicznej
nauczyciele s3 zobowigzani do ostatecznego ustalenia ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych. Oceny mucza by¢ wpisane do dziennika zaje¢ lekcyjnych.
Nauczyciel jest zobowigzany do poinformowania ucznia o ustalonej ocenie klasyfikacyjnej
sroédrocznej 1 ocenie klasyfikacji roczne;.

§ 45

Srédroczne iroczne oceny Klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, asrédroczng iroczng oceng
klasyfikacyjnag zachowania ustala wychowawca oddzialu po zasiggnigciu opinii nauczycieli,
ucznidw danego oddziatlu oraz ocenianego ucznia.

Srédroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych  ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocj¢ do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

§ 46

Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace,
2) klasyfikacyjne:

a) $rodroczne i roczne,

b) koncowe.

2. Roczne, koncowe i $rédroczne oceny klasyfikacyjne oraz oceny biezace z zaje¢ edukacyjnych,
poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, ustala si¢ w stopniach wg nastepujacej skali:
1) stopien celujacy — 6,

1) stopien bardzo dobry — 5,
2) stopien dobry — 4,

3) stopien dostateczny — 3,

4) stopien dopuszczajacy — 2,
5) stopien niedostateczny — 1.
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3. Przy wystawianiu ocen biezagcych z zaj¢¢ edukacyjnych mozna stosowac nastepujace skroty:

skrot cyfrowo
1) celujaca cel 6
2) bardzo dobra bdb 5
3) dobra db 4
4) Dostateczna dst 3
5) dopuszczajaca dop 2
6) niedostateczna ndst 1.

4. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach: celujgcy, bardzo
dobry, dobry, dostateczny, dopuszczajacy.

5. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena: stopien niedostateczny.

6. W klasach I-IIT szkoty podstawowej s$rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych sa ocenami opisowymi, za wyjatkiem ocen z religii, ktore ustala si¢ wedtug skali
okreslonej w ust. 3.

7. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, o ktorej mowa w ust. 2, uwzglednia
poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci z zakresu wymagan okreslonych w
podstawie programowej ksztalcenia ogolnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudno$ci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien.

8. Oceny biezace oraz srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych dla uczniow
z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

9. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na $rodroczng
i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

10. Ustala sig, iz wystepuja plusy (+) i minusy (-) w ocenach biezacych.

11. Ogolne kryteria poszczegdlnych ocen szkolnych (zgodnie ze skalg obowiazujaca podczas
klasyfikacji rocznej):

1) stopien celujacy (6) oznacza, ze osiggnig¢cia ucznia wyraznie wykraczajg poza poziom osiggnigé
edukacyjnych przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania, sg
oryginalne i tworcze oraz wskazuja na duzg samodzielno$¢ w ich wykonywaniu,

2) stopien bardzo dobry (5) oznacza, ze uczen opanowal pelny zakres wiadomosci
I umiejetnosci przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania,

3) stopien dobry (4) oznacza, ze opanowanie przez ucznia zakresu wiadomosci
I umiejetnosci przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania nie jest
pelne, ale nie prognozuje zadnych ktopotow w opanowaniu kolejnych tresci ksztalcenia,

4) stopien dostateczny (3) oznacza, ze uczen opanowal jedynie w podstawowym zakresie
wiadomosci i umieje¢tnosci przewidziane w realizowanym przez nauczyciela programie
nauczania, co moze oznacza¢ jego klopoty przy poznawaniu kolejnych, trudniejszych tresci
ksztatcenia w ramach danego przedmiotu (dziedziny edukacji),

5) stopien dopuszczajacy (2) oznacza, ze opanowanie przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci
przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania jest tak niewielkie, iz
stawia pod znakiem zapytania mozliwos¢ dalszego ksztatcenia w danym przedmiocie (dziedzinie
edukaciji) i utrudnia nauke przedmiotow pokrewnych,

6) stopien niedostateczny (1) oznacza, ze uczen wyraznie nie spelnia oczekiwan okreslonych
W realizowanym przez nauczyciela programie nauczania, co uniemozliwia mu bezposrednig
kontynuacje opanowania kolejnych treSci danego przedmiotu (dziedziny edukacji) i utrudnia
nauke¢ przedmiotow pokrewnych.

13. Oceny klasyfikacyjne $rédroczne i roczne z zaje¢ edukacyjnych ustala nauczyciel uczacy danego
przedmiotu wg nastepujacych zasad:
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Srednia wazona:

5,51 ipowyzej — ocena celujaca

4,51 — 5,50 ocena bardzo dobra

3,51 - 4,50 ocena dobra

2,51 — 3,50 ocena dostateczna

1,81 — 2,50 ocena dopuszczajaca

0 - 1,80 ocena niedostateczna

W przypadku oceny celujacej, jezeli uczen uzyskal nizsza $rednig nauczyciel po uzasadnieniu
moze t¢ oceng wystawic.

14. Punkty uzyskane z prac klasowych i sprawdzianow przeliczane sa na stopnie wg nastepujacej

skali:

100% — celujacy

91% -99% — bardzo dobry,
75% -90% — dobry,

51% - 74% — dostateczny,
31% -50% — dopuszczajacy,
0% -30% - niedostateczny.

15. Ocenie podlegaja wszystkie formy pracy ucznia.
16. W szkole stosowane s3 nast¢pujace oceny biezace z zaj¢¢ edukacyjnych:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)

8)

oceny punktowe w klasach I-11I szkoty podstawowe;j,

w pozostatych Klasach oceny stopniowe, z co najmniej godzinnych prac pisemnych wystawia
si¢ kolorem czerwonym, z kartkdéwek i z odpowiedzi ustnych kolorem zielonym, a pozostate
kolorem niebieskim. Aktywno$¢ wlasna ucznia i prace semestralne pozostawia si¢ zgodnie z
postanowieniem nauczyciela zawartym w PZO (przedmiotowych zasadach oceniania);
nieobecnos$¢ ucznia na sprawdzianie lub kartkdéwce odnotowywana jest w postaci symbolu ,,n”
w miejscu brakujacej oceny. Uczen w ciggu dwoch tygodni powinien nadrobi¢ powstale
z powodu nieobecnosci zaleglosci, 0 ile jest to nicobecno$¢ kilkudniowa. Nieobecno$é
jednodniowa na sprawdzianie powoduje napisanie go podczas najblizszych zaje¢. Uczen
nieobecny na sprawdzianie z przyczyn losowych powinien go napisa¢ w terminie
dwutygodniowym od powrotu do szkoly. W przypadkach indywidualnych nauczyciel moze
odstapi¢ od tej zasady. Nienapisanie pracy w wyznaczonych terminach skutkuje ocena
niedostateczng, ktérg mozna poprawi¢ w terminie do dwoéch tygodni. Kazdy sprawdzian mozna
poprawi¢ tylko jeden raz;

w przypadku innych ocen mozliwo$¢ poprawy trzeba uzgodni¢ z nauczycielem, ktory
w okreslonych okoliczno$ciach moze wyrazi¢ na to zgodg;

uczen ma obowigzek odrabia¢ prace domowe w ¢wiczeniach, w zeszycie lub na Kkartkach
w zalezno$ci od zalecen nauczyciela; ocena z pracy domowej nie podlega poprawie;

na koniec semestru 1 roku szkolnego nie przewiduje si¢ sprawdzianu koncowego
zaliczeniowego w mysl zasady, Ze uczen pracuje na ocen¢ semestralng i roczng systematycznie;
ocena srodroczna 1 roczna jest wynikiem tzw. Sredniej wazonej liczonej wg algorytmu
elektronicznego dziennika portalu ,,Opolska eSzkota”;

Ocena roczna jest ustalana na podstawie Sredniej wazonej ocen czastkowych uzyskanych
w calym roku szkolnym.

18. Oceny punktowe stosowane w klasach I-111:

1)

2)

6 — otrzymuje uczen, ktéry: samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia oraz biegle
postuguje si¢ zdobytymi umiejetnosciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych
1 praktycznych lub osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych
i innych,

5 — otrzymuje uczen, ktory opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem
nauczania przedmiotu w danej klasie oraz sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami,
samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania,
potrafi stosowa¢ posiadana wiedz¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach,
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3)

4)

5)

6)

4 — otrzymuje uczen, ktoéry nie opanowat w pelni wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych
programem nauczania w danej klasie, ale opanowal je na poziomie przekraczajacym
wymagania zawarte w podstawach programowych oraz poprawnie stosuje wiadomosci,
samodzielnie rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne,

3 — otrzymuje uczen, ktory opanowatl umiejetnosci i wiadomosci okreslone programem
nauczania w danej klasie na poziomie nie przekraczajacym wymagan zawartych
w podstawach programowych oraz rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne
1 praktyczne o $rednim stopniu trudnosci,

2 — otrzymuje uczen, ktory ma braki w opanowaniu podstaw programowych, ale braki te nie
przekraczaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w
ciggu dalszej nauki oraz rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne 1 praktyczne
o niewielkim stopniu trudnosci,

1 - otrzymuje uczen, ktory nie opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych
w podstawach programowych danego przedmiotu w danej klasie, a braki w wiadomos$ciach
i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu, nie jest
w stanie rozwigzac¢ (wykonac¢) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci.

21. Okres$la si¢ minimalng liczbe ocen czastkowych w jednym semestrze:
1) dla zajg¢ odbywajacych si¢ 1 godzine w tygodniu: 3 oceny,
2) dla zaje¢ odbywajacych si¢ 2 godziny w tygodniu: 5 ocen,
3) dla zaj¢¢ odbywajacych sie 3 godziny w tygodniu: 7 ocen,
4) dla zaje¢ odbywajacych si¢ 4 i wigcej godzin w tygodniu: 8 ocen.
22. Oceny czastkowe, z wylaczeniem przedmiotdw artystycznych, wpisuje si¢ do dziennika
elektronicznego wedtug przyjetych przez nauczycieli $rednich wazonych. I tak:

TYPY ZADAN I ICH WAGI
Lp. | Typy zadan Formy lub opis Waga | Kolor
1. | Sprawdzian test 3 Czerwony
praca klasowa
wypracowanie
zadania praktyczne
2. | Odpowiedz ustna | wiadomosci i umiejetnosci biezace 2 Zielony
recytacja, konwersacje
czytanie ze zrozumienie
3. | Kartkowka 2 Zielony
4. | Praca na lekcji aktywnos$¢ 2 Zielony
zeszyt 1 Niebieski
5. | Zadania domowe 1 Niebieski
6. |Praca  domowa | wypracowania, prezentacje, referaty 2 Zielony
ztozona
7. | Konkursy trzy pierwsze miejsca 2 Zielony
wewnatrzszkolne
8. | Konkursy gminne, powiatowe,  wojewodzkie, | 3 Czerwony
Zewngtrzne ogoblnopolskie
9. | Aktywnos$¢ Decyzja
wlasna nauczyciela
10. | Prace semestralne | Projekty Decyzja
nauczyciela

23. Nauczyciele zaje¢ edukacyjnych opracowuja przedmiotowe zasady oceniania.
24. Szkota prowadzi dokumentacj¢ nauczania i dziatalno$ci wychowawczej 1 opiekunczej zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami w tym zakresie.

25. W

szkole wprowadza si¢ dodatkowg dokumentacje:

1) teczka nauczyciela i wychowawcy klasy;
2) dziennik zaje¢ pozalekcyjnych.
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§ 47

1. Srédroczna iroczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe
obszary:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbato$¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;;
5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ W szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. Roczng 1 $rodroczng oceng klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV szkotly
podstawowej, ustala si¢ wg nastepujacej skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.
3. Szczego6towe kryteria ocen zachowania:
1) WZOROWE
a) wymagania ogélne: Uczen w szkole i poza szkota zachowuje si¢ bez zarzutu. Jest wzorem do
nasladowania. Jest sumienny w nauce i wypetnianiu innych obowiazkéw. Wyrdznia si¢ duza
aktywnos$cig. Rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia. Bierze udzial w konkursach i1
olimpiadach szkolnych, gminnych, rejonowych.
b) wymagania szczegotowe:
e aktywnie uczestniczy w zaj¢ciach lekcyjnych,
e zawsze nosi jednolity stréj lub strdj okreslony w statucie szkoty (dopuszcza si¢ brak  stroju
w uzasadnionych sytuacjach),
e zawsze posiada wymagane przybory szkolne;
reprezentuje swoja klase, szkole na zewnatrz, bierze udziat w konkursach 1 olimpiadach;
pomaga stabszym uczniom w nauce;
wzorowo zachowuje si¢ wobec kolegdéw 1 pracownikow szkoty;
zawsze wzorowo zachowuje si¢ poza szkofa,
dba o mienie wtasne i szkoty;
dba o swoj wyglad i estetyke klasy i zespotu;
nie ma godzin nieobecnych, nieusprawiedliwionych i nie spdznia si¢ na lekcje.
2) BARDZO DOBRE
a) wymagania ogolne: Zachowuje si¢ w szkole i poza szkotg bez zarzutu, wyrdznia si¢ w
realizacji niektorych zadan. Umie wspotzy¢ w zespole. Wiacza si¢ w prace spoteczno-
uzyteczne na rzecz szkoly i srodowiska.
b) wymagania szczegdtowe:
e aktywnie uczestniczy w zajeciach lekcyjnych;
e zawsze nosi jednolity strdj lub strdj okreSlony w statucie szkoty (dopuszcza si¢ brak
stroju w uzasadnionych sytuacjach);
zawsze posiada wymagane przybory szkolne ksiazki, zeszyty;
pomaga stabszym uczniom w nauce;
bardzo dobrze zachowuje si¢ wobec kolegéw 1 pracownikow szkoty;
bardzo dobrze zachowuje si¢ poza szkotg (w czasie dojazdéw autobusem szkolnym);
ma najwyzej dwie uwagi dotyczace niewtasciwego zachowania;
dba o mienie wlasne i szkoty;
e wszystkie godziny nieobecnosci i spdznienia ma usprawiedliwione.
3) DOBRE
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a) wymagania ogolne: Zachowuje si¢ w szkole i poza nig dobrze. Ma rzetelny stosunek do
obowiazkow. Wykonuje polecenia nauczyciela.
b) wymagania szczegdtowe:
e stara si¢ aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych,
e zawsze nosi jednolity strdj lub stroj okreslony w statucie szkoly (dopuszcza si¢ brak
stroju w uzasadnionych sytuacjach),
czesto posiada wymagane przybory, ksiazki, zeszyty,
dobrze zachowuje si¢ wobec kolegdw i pracownikow zespotu,
dobrze zachowuje si¢ poza szkota,
zazwyczaj dba o mienie wtasne i zespotu,
zazwyczaj dba o swdj wyglad oraz estetyke klasy szkoty,
e ma najwyzej 7 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci.
4) POPRAWNE
a) wymagania ogo6lne: Zachowuje si¢ w szkole i poza nig dobrze. Wykonuje polecenia
nauczyciela.
b) wymagania szczegdlowe:
e stara si¢ aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych;
e uczen nosi jednolity strdj lub stroj okreslony w statucie szkoty (dopuszcza si¢ brak stroju
w uzasadnionych sytuacjach);
posiada wymagane przybory, ksigzki, zeszyty;
dobrze zachowuje si¢ wobec kolegdéw i1 pracownikow szkoty;
dobrze zachowuje si¢ poza szkota;
dba o mienie wilasne i zespotu;
dba o swoj wyglad oraz estetyke klasy 1 szkoty;
e ma najwyzej 15 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci.
5) NIEODPOWIEDNIE
a) wymagania ogolne: Czesto zdarza mu si¢ zachowaé w szkole i poza szkolg niestosownie.
b) wymagania szczegdtowe:
przejawia wyjatkowa biernos¢ na zajeciach lekcyjnych;
uczen czesto nie nosi jednolitego stroju lub stroju okreslonego w statucie szkoty;
rzadko posiada wymagane przybory szkolne, ksiazki, zeszyty;
niewtasciwie zachowuje si¢ wobec kolegow i1 pracownikéw szkoty;
niewtasciwie dba o swoj wyglad zewnetrzny, zdrowie oraz estetyke klasy i zespotu,
posiada do 30 godzin nieusprawiedliwionych.
6) NAGANNE
a) wymagania og6lne: Narusza zasady nalezytego zachowania. Popelnia wykroczenie zwigzane
z dyscypling w szkole i poza nig.
b) wymagania szczegotowe:
przejawia wyjatkowa bierno$¢ na zajeciach lekcyjnych;
uczen bardzo czgsto nie nosi jednolitego stroju lub stroju okreslonego w statucie szkoty;
rzadko posiada wymagane przybory szkolne;
agresywnie zachowuje si¢ wobec kolegow 1 wrogo wobec nauczycieli;
nie dba o0 mienie wtasne, kolegow i szkoty;
nie dba o swo0j wyglad zewngtrzny, zdrowie oraz estetyke klasy;
nagannie zachowuje si¢ w szkole i poza nig;
ma ponad 30 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci;
popehil wykroczenia, w przypadku ktorych musiata interweniowac policja (kradzieze,
wlamania, itp.).
3. W klasach I-III szkoty podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg
ocenami opisowymi.
4. Ocena z religii lub etyki umieszczane sg na $wiadectwie szkolnym i sg wliczane do $redniej ocen.
5. Ocena z religii lub etyki nie maja wptywu na promowanie ucznia do nastgpne;j klasy.
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6. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z niepelosprawnoscia
umystowg w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

7. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

8. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktéremu w danej szkole co najmniej dwa razy z rzedu
ustalono naganng roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania.

Egzamin klasyfikacyjny
§ 48

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na
te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na
wniosek jego rodzicéw (prawnych opiekundow) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rOwniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki,
2) spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek poza nig.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzony dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt. b) nie obejmuje
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, zajecia techniczne, plastyka, muzyka, zajecia
artystyczne i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Uczniowi, 0 ktorym mowa w ust. 4 pkt b, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny
zachowania.

7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, informatyki,
zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ustgpie 2 i 3 przeprowadza komisja
powolana przez dyrektora zespotu, w ktorej sktad wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajacego obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza
szkola, przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor zespotu albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zajeé edukacyjnych, z ktorych jest przeprowadzany
ten egzamin.

12. Przewodniczgcy  komisji ~ uzgadnia  zrodzicami  (prawnymi  opiekunami)  ucznia,
0 ktorym mowa wust. 4pkt. b, liczbe zaje¢ edukacyjnych, zktorych uczen moze
zdawa¢ egzamin w ciggu jednego dnia.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni, w charakterze obserwatorow, rodzice
(prawni opiekunowie) ucznia.

14. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
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15.

16.

2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjng.

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej  wpisuje si¢ ,nieklasyfikowany”  albo
,hiesklasyfikowana”.

§ 49

Ustalona przez nauczyciela lub uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego ocena
niedostateczna roczna ($rédroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

Ustalona przez wychowawceg klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.

Odwolania od oceny
§ 50

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jesli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena zachowania zostaly ustalone
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1 zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pozniej jednak niz w
terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaj¢é dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ustalania tych ocen, Dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian

wiadomos$ci 1umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene klasyfikacyjng

zachowania.
W celu ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza pisemny
i ustny sprawdzian wiadomosci i umiejetno$ci ucznia oraz ustala oceng¢ klasyfikacyjng z danych
zaje¢ edukacyjnych. Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zajgé
artystycznych, zaje¢ technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.
W przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania komisja ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania.
Sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni
od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu wiadomos$ci 1umiejetnosci, uzgadnia si¢
z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
Ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania nastepuje w terminie 5 dni od zgloszenia
zastrzezen.
W przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, w sktad komisji
wchodza:

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoly — jako przewodniczacy

komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne;
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3) nauczyciel prowadzacy takie same zajecia edukacyjne lub pokrewne.
9. W przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w sktad komisji wchodza:
1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoly — jako przewodniczacy
komisji;
2) wychowawca oddziatu;
3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;
4) pedagog, jesli jest zatrudniony w zespole;
5) psycholog, jesli jest zatrudniony w zespole;
6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;
7) przedstawiciel rady rodzicow.

10. Nauczyciel prowadzacy =zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony zudzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku Dyrektor szkoty powoluje innego nauczyciela prowadzgcego takie same
zajecia edukacyjne.

11. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej, ktora moze by¢é zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego,
z zastrzezeniem § 26 w ust. 1.

12. Ze sprawdzianu  wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokot, zawierajacy
W szczegdlnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

13. Do protokotu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

14. Z posiedzenia komisji, o ktorej mowa w ust. 3 pkt.2 sporzadza si¢ protokot, zawierajacy
W szczegblnosci:

1) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imig¢ i nazwisko ucznia;

4) wynik glosowania;

5) ustalong ocen¢ klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem. Protokot stanowi zatacznik do
arkusza ocen ucznia.

15. Uczen, ktory zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu wiadomosci
I umiejetnosci w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora szkoty, w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

16. Przepisy powyzsze stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego. Termin zgloszenia zastrzezen wynosi
5dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena
ustalona przez komisje, o ktorej mowa w ust. 3, jest ostateczna.

Promocja
§ 51

1. Uczen klasy [—III szkoly podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy
programowo wyzszej. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i
osiggni¢¢ ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I- III szkoly podstawowej, na wniosek
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wychowawcy oddziatu po zasiggnieciu opinii rodzicOw ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po
zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundow) i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub na
wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekundéw) rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia
rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
planie nauczania oraz zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej, otrzymat roczne pozytywne oceny
klasyfikacyjne, z zastrzezeniem § 43 ust. 8 i § 44 ust. 6.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng
ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
z wyr6znieniem. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen realizujacy obowigzek
szkolny lub nauki w formie edukacji domowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig ocen co najmniej 4,75 otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
Z wyrdznieniem.

Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do $redniej ocen,
o ktorej mowa w ust. 4, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.
Uczen, ktory bedzie uczeszczat na zajecia z religii i etyki, przy wyliczaniu $redniej ocen bedzie
miat uwzglednione oceny uzyskane z obydwu przedmiotow.

Laureat 1 finalista olimpiady przedmiotowych oraz laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu
wojewddzkim 1 ponadwojewddzkim, organizowanego z zakresu jednego z przedmiotow objetych
egzaminem gimnazjalnym s3a zwolnieni z danego zakresu odpowiedniej cze$ci egzaminu
gimnazjalnego, a w przypadku jezyka obcego nowozytnego — z czesci trzeciej tego egzaminu.
Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 7, z danego zakresu czg$ci pierwszej lub z danego zakresu
czgsci drugiej egzaminu gimnazjalnego jest rdwnoznaczne z uzyskaniem z danego zakresu
odpowiedniej czgsci egzaminu gimnazjalnego najwyzszego wyniku.

Zwolnienie,  ktorym mowa w ust. 7, z cze$ci trzeciej egzaminu gimnazjalnego jest
roéwnoznaczne z uzyskaniem z tej egzaminu gimnazjalnego najwyzszego wyniku na poziomie
podstawowym i ha poziomie rozszerzonym.

W przypadku gdy uczen uzyskal tytul laureata Iub finalisty, o ktorym mowa w ust. 7. z innego
jezyka obcego nowozytnego niz ten, ktory zostal zadeklarowany w czesci trzeciej egzaminu
gimnazjalnego, Dyrektor, na wniosek rodzicow ucznia, ztozony nie pozniej niz 2 tygodnie przed
terminem egzaminu gimnazjalnego, informuje okr¢gowa komisj¢ egzaminacyjng o zmianie jezyka
obcego nowozytnego, jezeli jezyka tego uczen uczy si¢ w ramach obowigzkowych zajgé
edukacyjnych.

Uczen, ktéry nie otrzymal promoc;ji do klasy programowo wyzszej, powtarza klase.

Uczen szkoly podstawowej, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i ma
opoznienie w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktoéry odpowiednio w
szkole podstawowej lub w gimnazjum uzyskuje ze wszystkich obowigzkowych zajgé
edukacyjnych oraz zaje¢ z jezyka mniejszoSci narodowej, oceny uznane za pozytywne w ramach
wewnatrzszkolnego oceniania oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwéch klas, moze by¢ promowany do klasy programowo
wyzszej roOwniez w ciagu roku szkolnego.”

Egzamin poprawkowy
§ 52

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat
negatywna oceng klasyfikacyjng z:
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1) jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, albo
2) jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych lub zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej - moze
przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.
Egzamin poprawkowy sklada si¢ zczgéci pisemnej oraz cze$ci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki, zaje¢
komputerowych oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajgc
dydaktyczno-wychowawczych.
Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektor szkoty, w ktorej sktad
wchodza:
1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektor szkoty — jako przewodniczacy
komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.
Nauczyciel, o ktorym mowa w ust 5 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wlasng prosbe, lub innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor
szkoty powoluje w sklad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z Dyrektorem szkoty.
Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:
1) nazwg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komis;ji;
3) termin egzaminu poprawkowego;
4) imig¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwigzla informacje o wykonaniu przez wucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zalgcznik do arkusz ocen ucznia Uczen, ktory z przyczyn
usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze
przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektor szkoty, nie p6zniej
niz do konca sierpnia.
Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klasg
Z zastrzezeniem ust. 10.
Uwzgledniajac  mozliwosci edukacyjne wucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz
W ciggu etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych i pod warunkiem, ze te
obowigzkowe zajecia edukacyjne s3a, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane
w klasie programowo wyzszej.
Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,
zZ zastrzezeniem § 47 ust. 1-6. Termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

§ 53

. Uczen konczy szkole podstawowg lub gimnazjum jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora

sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajeé z
jezyka mniejszosci narodowej, uzyskane w klasie programowo najwyzszej 1 roczne oceny
klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ w klasach
programowo nizszych w szkole danego typu, uzyskal pozytywne oceny klasyfikacyjne z zajgé
edukacyjnych, z zastrzezeniem § 53 ust. 4 oraz jezeli ponadto przystapit odpowiednio do
sprawdzianu 6smoklasisty lub do egzaminu gimnazjalnego, z zastrzezeniem § 53 ust. 5.
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. Uczen konczy szkote podstawowsg lub gimnazjum z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania. Uczen realizujacy
obowigzek szkolny lub nauki w formie edukacji domowej konczy szkol¢ podstawowa lub
gimnazjum z wyrdznieniem, jezeli uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co
najmniej 4,75.

. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do sredniej
ocen, o ktorej mowa w ust. 2, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

. O ukonczeniu szkoly przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej rada pedagogiczna,
uwzgledniajgc  specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi
opiekunami).

. Uczniowie z niepelnosprawno$cig umystowa w stopniu umiarkowanym lub znacznym nie
przystepuja do sprawdzianu 6smoklasisty lub egzaminu gimnazjalnego.

Warunki i zasady wykonywania projektu edukacyjnego
§ 54

. Uczniowie oddzialow gimnazjalnych biorg udziat w realizacji projektu edukacyjnego, ktory jest
zespolowym, planowym dziataniem ucznidw, majacym na celu rozwigzanie konkretnego
problemu z zastosowaniem réznorodnych metod.

. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespdt ucznidw pod opieka nauczyciela
i obejmuje:

1) wybor tematu projektu edukacyjnego;

2) okreslenie celow projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapow jego realizacji;
3) wykonanie zaplanowanych dziatan;

4) publiczna prezentacj¢ przez uczniéw rezultatow projektu edukacyjnego;

5) podsumowanie pracy uczniow nad projektem edukacyjnym.

. Zakres projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych tresci nauczania okreslonych
w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla gimnazjum lub wykraczaé poza te tresci.

. Dyrektor szkoty moze zwolni¢ ucznia z realizacji projektu w przypadkach uniemozliwiajgcych
udzial ucznia w realizacji tego projektu.

. W przypadku zwolnienia, o ktorym mowa w ust. 4, na §wiadectwie ukonczenia gimnazjum
W miejscu przeznaczonym na wpisanie oceny za wklad ucznia w realizacje projektu
edukacyjnego wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

. Celem projektu jest ksztalcenie u uczniow:

1) odpowiedzialnosci za wlasne postepy;
2) podejmowania grupowych pomystow;
3) umiejetnosci poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z r6znych zrodet;
4) rozwigzywania problemow w tworczy sposob;
5) umiejetnosci stosowania teorii w praktyce i ma na celu:
a) rozwoj samoorganizacji i kreatywnosci;
b) przygotowanie do publicznych wystgpien;
) nauk¢ samodzielnosci i podejmowania aktywnosci.

. Projekt jest samodzielnie realizowany przez uczniow pod opieka nauczyciela. W trakcie
realizacji projektu uczen / uczniowie mogg korzysta¢ z pomocy ekspertow z zewnatrz lub innych
nauczycieli.

. Szczegdtowe warunki realizacji projektu edukacyjnego okre$lone przez Dyrektora szkotly
po zasiegni¢ciu opinii  z rady pedagogicznej sg ujete w Regulaminie organizowania
i realizowania projektu edukacyjnego w oddziatach gimnazjalnych.
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§ 55
Egzamin ésmoklasisty

1. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztalcenia ogodlnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza, w jakim stopniu
uczen spetnia te wymagania.

2. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej.

Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastepujace przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski;

2) matematyke;

3) jezyk obcy nowozytny;

4) jeden przedmiot do wyboru sposréd przedmiotow: biologia, chemia, fizyka, geografia lub
historia.

. Rodzice ucznia sktadaja dyrektorowi szkoty, nie po6zniej niz do dnia 30 wrzes$nia roku szkolnego,

w ktorym jest przeprowadzany egzamin 6smoklasisty, pisemng deklaracje:

1) wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktorego uczen lub stuchacz przystagpi do egzaminu
O6smoklasisty;

2) wskazujacg przedmiot do wyboru;

3) informujaca o zamiarze przystapienia do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub
przedmiotow w jezyku danej mniejszosci narodowej, mniejszo$ci etnicznej lub jezyku
regionalnym.

Rodzice ucznia lub stuchacz moga ztozy¢ dyrektorowi szkoty, nie pdzniej niz na 3 miesigce przed

terminem egzaminu 6smoklasisty pisemng informacj¢ o:

1) zmianie jezyka obcego nowozytnego wskazanego w deklaracji;

2) zmianie przedmiotu do wyboru wskazanego w deklaracji;

3) rezygnacji z przystapienia do egzaminu ésmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow w
jezyku danej mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyku regionalnym.

. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na

niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub niepelnosprawnosci
sprzgzone, gdy jedna z niepelnosprawnosci jest niepelnosprawno$¢ intelektualna w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu dsmoklasisty.

. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na

niepetnosprawnosci sprzgzone inne niz wymienione w ust. 1 moze by¢ zwolniony przez dyrektora
okrggowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystapienia do egzaminu 6smoklasisty, na
wniosek rodzicow pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

. Laureat 1 finalista olimpiady przedmiotowej oraz laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu

wojewddzkim lub ponadwojewddzkim, organizowanych z zakresu jednego z przedmiotow
objetych egzaminem 6smoklasisty, sg zwolnieni z egzaminu 6smoklasisty z tego przedmiotu.

. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 3, nast¢puje na podstawie zaswiadczenia stwierdzajacego

uzyskanie odpowiednio przez ucznia lub stuchacza szkoly podstawowej lub ucznia szkoty
artystycznej realizujacej ksztalcenie ogdlne w zakresie szkoty podstawowej tytutlu odpowiednio
laureata lub  finalisty. Zaswiadczenie przedktada si¢ przewodniczacemu  zespotu
egzaminacyjnemu.

Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 4, jest rownoznaczne z uzyskaniem z egzaminu 6smoklasisty z
danego przedmiotu najwyzszego wyniku.

W przypadku gdy uczen uzyskal tytul laureata lub finalisty, o ktéorych mowa w ust. 3 z innego
jezyka obcego nowozytnego lub innego przedmiotu do wyboru niz ten, ktory zostal
zadeklarowany, dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow ucznia lub na wniosek shuchacza, ztozony
nie pozniej niz na 2 tygodnie przed terminem egzaminu oOsmoklasisty, informuje okregowa
komisje egzaminacyjng o zmianie jezyka obcego nowozytnego, jezeli jezyka tego uczen uczy si¢
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, lub o zmianie przedmiotu do wyboru.

Uczen lub stuchacz, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtownym:

1) nie przystapit do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotoéw albo
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13.

1.

2.

2) przerwal egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow
3) przystepuje do egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotow w terminie dodatkowym
w szkole.

W szczegblnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie do
egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym, dyrektor
okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze zwolni¢
ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu Osmoklasisty z danego przedmiotu lub
przedmiotoéw. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

§ 56
Zasady komunikowania si¢ uczniem i rodzicami

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego zapoznaja ucznidw (na zajgciach
organizacyjnych z danego przedmiotu) oraz rodzicow (prawnych opiekundéw) ze stosowanym
przez siebie systemem oceniania, sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych i procedura
poprawiania ocen.

Wychowawca oddziatu na pierwszym spotkaniu z wychowankami informuje uczniéw o
zasadach oceniania zachowania.

Wychowawca oddziatu, na pierwszym zebraniu z rodzicami w danym roku szkolnym, informuje
rodzicow (prawnych opiekundw) o zasadach oceniania zachowania.

§ 57

Ustala si¢ nastepujace formy przekazu informacji:

1) zebrania ogoélne z rodzicami - przynajmniej dwa razy w potroczu;
2) konsultacje - przynajmniej dwa razy w poétroczu;

3) rozmowy indywidualne z rodzicami w razie potrzeby;

4) spotkania okazjonalne, uroczysto$ci szkolne.

§58
Postanowienia koncowe
Kryteria oceniania z poszczeg6lnych przedmiotdéw reguluja Przedmiotowe Zasady Oceniania.
X CEREMONIAL
§59

Szkota posiada wewnatrzszkolny ceremoniat:

1) Slubowanie klas I w obecnosci rodzicow i gosci zaproszonych, wreczenie pierwszoklasistom
,Dyplomu pasowania na ucznia”.

2) Uroczyste pozegnanie klas VIIII szkot podstawowych i 111 gimnazjum w obecnosci rodzicow
I gosci zaproszonych, wrgczenie uczniom ,,Pamiatki absolwenta” oraz pamiatek wykonanych
przez uczniow klas mtodszych.

3) Najwazniejsze wydarzenia z zycia Szkoly i sukcesy osiagniete w roznych dziedzinach przez
uczniéow sa wpisywane do ksiegi ,Z Zycia Szkoly” oraz umieszczane na stronach
internetowych.

4) Obchody dnia patrona Szkoty Podstawowej;

5) Uroczyste obchody §wiat panstwowych.

Szczegbdlowe zasady ceremoniatu znajdujg si¢ w dokumencie Ceremoniat szkolny.
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XI POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 60

Dokonywanie zmian w statucie odbywa si¢ w trybie wtasciwym dla jego uchwalania.

1.
2. Dyrektor Szkoty udostepnia catej spotecznosci szkolnej tre§¢ uchwalonych zmian i poprawek.
3.

Wszystkie uregulowania prawa wewnatrzszkolnego muszg by¢ zgodne ze Statutem Szkoty.

POSTANOWIENIA NINIEJSZEGO STATUTU
§ 61

Statut Szkoty zostal pozytywnie zaopiniowany i przyjety do realizacji uchwata:
Rady Rodzicéw z dnia 14 listopada 2017 r.

Rady Samorzadu Uczniowskiego z dnia 10 listopada 2017 r.

Statut wchodzi w zycie z dniem 14 listopada 2017 r.

Uchwalony przez Rade Pedagogiczng w dniu 14 listopada 2017 r.
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